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Vorwort

Lego bauen als Soziale Arbeit?
Eine Regatta auf der Nordsee als Arbeitszeit?
Kekse backen als Sozialkompetenztraining?
Ein Hund als ,dritter* Sozialarbeiter an der Schule?
Wer putzt bei der Schulranzenputzparty und warum?

Eine TikTok-Gruppe in der Férderschule?

Liebe Leser*innen unseres Jahresberichtes 2023,

wir freuen uns sehr, dass Sie sich die Zeit nehmen und sich tUber unser Jahr 2023 an den
Delmenhorster Schulen informieren moéchten. Auch wenn die Einschrankungen durch Corona
mittlerweile an den Schulen keine Rolle mehr spielen und sich die Beschulung und Begleitung
der neuen Schiler*innen aus der Ukraine und vielen anderen Landern im Laufe des vergan-
genen Jahres relativ gut eingespielt hat, ist doch die Arbeit an den Schulen gepragt von vielen
kleinen und grofen ,Abenteuern®, die haufig die Planung der Sozialarbeiter*innen fir einen
Schultag komplett Gber den Haufen werden. Unvorhergesehene Ereignisse wie verzweifelte
Eltern, die vor der Tir stehen und sich Hilfe suchen sind hierbei eine dul3erst positive Entwick-
lung, da sie zeigen, dass die Sozialarbeiter*innen mittlerweile als Vertrauenspersonen und
hilfereiche Unterstlitzung anerkannt sind.

Ganz anders sieht es aus, wenn es zu gewalttatigen Vorfallen an der Schule kommt — auch
wenn sich viele Verfahrensabléaufe etabliert haben und die gute Netzwerkarbeit ein sehr hilf-
reicher Faktor fir eine gelungene Intervention bildet, pragen diese Ereignisse nicht nur die
betroffenen Kindern, sondern auch die Lehrerschaft, die Schilerschaft und alle, die an Schule
tatig sind. Es wird weiterhin eine grol3e Aufgabe an den Schulen sein, sowohl praventiv an
dieser Thematik einen hilfreichen Grundstein flir ein gutes Zusammenleben zu bilden, als auch
Konzepte zur Intervention und Bearbeitung dieser Vorfalle zu erarbeiten und weiterzuentwi-
ckeln.

Zu unseren Fragen vom Anfang: Nach einer Einfiihrung tber die Ziele und Inhalte der Sozial-
arbeit an Schulen stellen wir lhnen die Arbeit an jeder einzelnen Schule, an der wir tatig sind,
vor. Neben Informationen tber die tagliche Arbeit erhalten Sie auch einen Einblick Gber be-
sondere Projekte und Aktionen, zu denen die oben angesprochenen zweifellos gehéren. Wir
sind gespannt, ob Sie die beschriebenen Projekte genau so spannend finden wie wir!

Wie in jedem Jahr seit 2021 schliel3t unser Bericht mit einem kurzen Einblick in die Statistik
ab, in der wir die auffalligsten Entwicklungen und Vergleiche zu den Vorjahren ziehen. Fur
weitere Informationen setzen Sie sich gerne mit uns in Verbindung!

Nun wiinschen wir Ihnen viel Spal3 beim Lesen unserer Informationen und bei einem Einblick
in schone Aktionen und Momente aus unserem Jahr 2023!

Merle Siedenburg, Bereichsleitung Sozialarbeit an Delmenhorster Schulen
Elisabete Marques, Geschaftsfihrung der Delmenhorster-Jugendhilfe-Stiftung



Sozialarbeit an Delmenhorster Schulen — Allgemeines

Am 1.09.2007 begann die Delmenhorster-Jugendhilfe-Stiftung im Auftrag der Stadt Delmen-
horst mit der Sozialarbeit an acht Schulen als einer von vielen Delmenhorster Praventionsbau-
steinen. Mittlerweile sind insgesamt 16 Delmenhorster Schulen mit Sozialarbeit an Schulen
ausgestattet, durchgefuhrt von 22 Mitarbeiter*innen. Im Sommer 2023 startete aufgrund des
hohen Bedarfs eine dritte Kollegin an der Schule an der Karlstral3e.

Die nachstehenden Ausziige sollen verdeutlichen, mit welcher Zielrichtung die Kooperations-
vereinbarungen getroffen wurden und die grundlegende Tatigkeit der vor Ort eingesetzten So-
Zialpadagogen darlegen.

Die Kooperation zwischen der Delmenhorster-Jugendhilfe-Stiftung und den jeweiligen Schul-
standorten wurde als ein Bestandteil der Delmenhorster Praventionsbausteine ergebnisorien-
tiert durch die Universitat Oldenburg tber einen Zeitraum von 4 Jahren wissenschatftlich be-
gleitet.

Aufgaben und Zielsetzungen

»Schule ist nicht nur Lernort, sondern auch Lebensort“. Unter diesem Leitgedanken steht das
Konzept fur die Sozialarbeit an Delmenhorster Schulen. Eine zielgerichtete und gleichberech-
tigte verbindliche Zusammenarbeit zwischen Jugendhilfe und Schule gilt als Grundlage zur
Umsetzung dieses Kerngedankens.

Sozialarbeit an Schulen ist ein sozialpadagogisches Angebot der Jugendhilfe; sie wirkt vorran-
gig in Schulen und deren sozialem Umfeld und bedient sich unterschiedlicher sozialpadagogi-
scher Methoden. Hierdurch er6ffnet sie Zugange zu allen Leistungsbereichen der Jugendhilfe
fur Heranwachsende und deren Erziehungsberechtigte. Damit greift diese Form der Praven-
tion die Mdglichkeit der Jugendhilfe auf, schnell und so friih wie méglich Handlungskompetenz
Zu zeigen, gestalterisch einzuschreiten und dem gesellschaftlichen Auftrag Rechnung zu tra-
gen, um Kinder und Jugendliche in ein selbstverantwortliches Leben zu fihren.

Sozialarbeit an Schulen hat zum Hauptziel die Férderung und Unterstiitzung von Kindern und
Jugendlichen in der Schule und damit eine Verbesserung der individuellen Lebenssituationen.

Zielgruppen

Zielgruppe der Sozialarbeit an Schulen sind grundsétzlich alle Schilerinnen und Schuler der
jeweiligen Schule. Sie richtet sich insbesondere an Kinder und Jugendliche mit sozialen und
individuellen Beeintrachtigungen. In diesem Zusammenhang sind die Eltern, das Lehrerkolle-
gium der jeweiligen Schule und das erweiterte Umfeld der Schiler*innen als weitere Ziel-
gruppe fir die Sozialarbeit an Schulen definiert.

Sozialarbeit an Schulen wendet sich deshalb bezogen auf die Zielgruppe Schiler*innen an
Kinder und Jugendliche, die auf Grund soziokultureller Probleme zusétzlich belastet sind,
Schuler*innen, die Probleme mit dem regelmafligen Schulbesuch haben, Schiler*innen mit
speziellem Unterstitzungsbedarf im Rahmen von Gruppenangeboten, Kinder und Jugendli-
che, die durch soziale, kognitive und psychische Beeintrdchtigungen besonders belastet sind
und Schuler*innen, die sich in akuten Konflikt- und Krisensituationen befinden.

Ein besonderes Augenmerk ist auf diejenigen Eltern gerichtet, welche sowohl selbst als auch
in Zusammenhang mit den Problemlagen ihrer Kinder verstarkt Belastungen ausgesetzt sind.
Dabei kann es sich sowohl um allgemeine Erziehungshilfen als auch um Hilfen bei der Bewal-
tigung spezifischer Problemlagen handeln.



Handlungsansatze

Sozialarbeit an Schulen soll die Trennung der Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen in
verschiedene Lebensbereiche Uberwinden. Zentrale Grundlagen fur alle Ziele sind folgende
Handlungsansatze:

e Pravention

e Intervention

¢ Koordination

e Interkulturelle Arbeit

e Partizipation

e Geschlechtsspezifische Arbeit

Die Sozialarbeit an Schulen bedient sich eines vielfaltigen Repertoires unterschiedlicher MalR3-
nahmen, die grundsatzlich mit den Schulen und nach Bedarf mit Eltern, Jugendhilfe und wei-
teren Kooperationspartner*innen abgestimmt sind, sowie individuelle Problemlagen und
Schwerpunktsetzungen beriicksichtigen. In erster Linie umfasst die Sozialarbeit an Schulen
folgende Angebote und Malinahmen:

e Beratung und Einzelfallhilfe

e Elternarbeit

e Sozialpddagogische Gruppenarbeit

e Offene Angebote

e Nachmittagsangebote

e Ferienangebote

e Projektarbeit

e Vernetzung

e Gremienarbeit

e Mitwirkung an Schulprogrammen und der Schulentwicklung

Alle Angebote sind auf die Bedarfe der einzelnen beteiligten Schulen individuell ausgerichet.
Einen Uberblick tiber die unterschiedliche Ausgestaltung in Delmenhorst finden Sie spéater im
Jahresrtickblick der einzelnen Schulen.

Arbeitskreise/Netzwerk

Um umfassende Arbeit flir Schiler zu leisten, ist es unabdingbar, dass sich alle Einrichtungen
vor Ort, die den Lebensbereich der Schiiler tangieren und begleiten, austauschen und koope-
rieren oder sich inhaltlich wie auch operativ abstimmen. Nur so kdnnen die Ressourcen ideal
genutzt werden. Sozialarbeit an Schulen unterstiitzt die Schule bei ihrer Offnung ins Gemein-
wesen und ermoglicht Kooperationspartnern den Zugang zur Schule.

Neben der Zusammenarbeit von Sozialarbeit an Schulen mit den Lehrkraften und weiteren
Fachkraften an den Schulen steht die intensive Kooperation mit den Mitarbeiter*innen des
Allgemeinen Sozialen Dienstes im Vordergrund. In einem breiten Netzwerk unterschiedlicher
Einrichtungen und Institutionen, mit denen in den verschiedensten Bereichen zusammengear-
beitet wird, sind aul3erdem die Jugendh&user, Polizei, Beratungsstellen, Mobiler Dienst Del-
menhorst, Nachbarschaftsbiros, Kindergarten u.a. Einrichtungen obligatorisch.

Zweifellos ist auch die interne Vernetzung der Sozialarbeit an Schulen unerlasslich und in der
Praxis von grofRer Bedeutung. Demnach entstehen innerhalb des Kollegiums der Sozialarbeit
an Schulen Arbeitsgruppen, die Aktionen, Programme und Angebote gemeinsam planen,
durchfuhren und nachbereiten. Zudem werden bewéahrte Methoden in der Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen ausgetauscht und weitergegeben. Wenn es zu einem Schulwechsel



einzelner Schiler kommen sollte oder wenn Kinder die Grundschule zu einer weiterfihrenden
Schule verlassen, findet der Ubergang begleitet durch die Sozialarbeit an Schulen statt.

Ein wichtiger Arbeitsbereich der Sozialpddagog*innen einer Schule, der sich nachhaltig auf die
positive Vernetzung mit Kooperationspartner*innen auswirkt, ist die Mitarbeit in Gremien. Ne-
ben den schulischen Gremien gibt es eine Vielzahl fachspezifischer Arbeitskreise, in denen
ein intensiver Austausch unter Fachkréften, die Weitergabe von Informationen und die Trans-
parenz der unterschiedlichen Arbeitsfelder im Mittelpunkt stehen. Aktuell ist die Sozialarbeit
an Schulen bzw. die Delmenhorster-Jugendhilfe-Stiftung in folgenden Gremien vertreten:

¢ Kriminalpraventiver Rat KPR

e AG Gewalt (KPR)

e AG Jugend

e AG Suchtpravention und Gesundheitsférderung (KPR)
e AG Schule (KPR)

e Fitkids

e Arbeitsgruppe Jugend und Familie

e AG Schulmeidung an Grundschulen

o Begleitausschuss ,Demokratie leben®

o Bezirkstreffen in mehreren Delmenhorster Stadtteilen
e Fachgruppe gegen sexuellen Missbrauch an Jungen und Madchen
e AK Riskanter Konsum

e Forum Wollepark

o GiSS-Beirat

e AK héusliche Gewalt

e (GeSa - Méadchenarbeitskreis

e JAK - Jungenarbeitskreis

e AK Grundschule (Medienbildung und Pravention)

e Arbeitsgruppe Kinder psychisch erkrankter Eltern

e AK Integration

e Austauschtreffen mit Schulsozialarbeit der Landesschulbehérde
o Stadtteilkonferenz Disternort

e Ubergang Schule/Beruf

e Tragerarbeitsgemeinschaft Hilfen zur Erziehung

o Kreisverband des Paritatischen

o Frihe Hlifen

¢ Riskanter Konsum

Neben der Sozialarbeit an Schulen sind an einigen Delmenhorster Schulen parallel Sozialpa-
dagog*innen anderer Trager tatig, in erster Linie die Sozialarbeit in schulischer Verantwortung
in Tragerschaft des Regionalen Landesamtes fur Schule und Bildung. Aufgrund der sehr ahn-
lichen Aufgabenbereiche finden zwischen beiden Anbietern regelméfige Austauschtreffen
und Abstimmungsgesprache statt, um eine mdglichst gut abgestimmte und zielgerichtete Un-
terstitzung aller Schiler*innen und Familien zu gewéhrleisten.



Jahresrickblick - Das Jahr 2023 an ,unseren” Schulen

Im Folgenden mochten wir lhnen einen individuellen Uberblick dartiber geben, was an den
einzelnen Schulen im Jahr 2023 stattgefunden hat. Hierfir gibt es zuerst einen kurzen Uber-
blick Giber die Rahmenbedingungen an der entsprechenden Schule. Es folgt eine Zusammen-
fassung aller relevanten Angebote und MalRnahmen, die in der Regel durchgangig an der
entsprechenden Schule stattfinden sowie tber besondere schulische Projekte im Jahr 2023.

Grundschule Am Grinen Kamp

Schulstandort

Die verlassliche Grundschule Am Griinen Kamp liegt im Stadtteil Delmenhorst Diisternort.
Es werden hier 240 Schiler*innen in 12 Klassen beschult. Neben 14 Lehrkraften arbeiten 4
padagogische Mitarbeiterinnen an dieser Schule. Darlber hinaus sind 2 Personalstellen der
Sozialarbeit an Schulen in Vollzeit vorgesehen. Seit Januar 2009 kooperiert die Grundschule
Am Griinen Kamp mit der Delmenhorster- Jugendhilfe-Stiftung, Sozialarbeit an Schulen.
Seit August 2022 ist die Grundschule Am Grinen Kamp eine teilgebundene Ganztagsschule.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

An der Grundschule Am Grinen
Kamp wird in jeder Klasse einmal
wochentlich eine Sozialtrainingsein-
heit (Stopp-Stunde) Uber die Sozial-
arbeit an Schulen durchgefthrt, die
sich thematisch an dem Bedarf der
Klassengemeinschaft orientiert.
Hierdurch ist sichergestellt, dass die
Sozialpdadagog*innen mit jedem
Kind der Schule im Kontakt stehen
und bekannt sind. Ein wichtiger
Schwerpunkt der Arbeit an der
Schule kennzeichnet die Einzelfall-
hilfe und die daraus resultierende
enge Kooperation mit dem Jugend-
amt zur Unterstitzung der Kinder
und deren Familien. Daruber hinaus
findet ein wochentliches Angebot im
Ganztagsangebot statt. Im Ganz-
tagsangebot gibt es die Simba-AG (siehe unten).

Im Sozialtraining wird ein gruppenrelevantes Thema/Projekt besprochen bzw. erarbeitet. In
den Jahrgangen 1 und 2 wird vermehrt Wert daraufgelegt, dass alle Kinder die STOPP-Re-
geln kennen und ausfihren kénnen. Ebenso werden die Geflihle in den Vordergrund gertickt,
sodass die Kinder diese benennen und erkennen sollen. Aufbauend auf die Jahrgange 1 und
2 werden in den Jahrgangen 3 und 4 die eben benannten Themen wiederholt, verfestigt und
vertieft. Die in den Jahrgang 1 und 2 angefangenen Themengebiete wie Freundschaft, Nein-
Sagen, Umgang mit Wut werden in den Jahrgéngen 3 und 4 weiter besprochen und bearbei-
tet.

Ein weiteres grof3es Thema in allen Jahrgangen ist das Thema ,Medien®. Hier wird altersbe-
zogen gearbeitet und der Umgang mit Medien und im Internet sowie beispielsweise die Chan-
cen und Risiken der neuen Medien thematisiert.



Der ,Wir-Gedanke* spielte in allen Klassen eine wichtige Rolle, sodass auch immer wieder
verschiedene Teamubungen durchgefuhrt worden sind.

Anfang des Jahres kam das Projekt ,,People’s Theater” an die Grundschule Am Griinen
Kamp. An 3 Tagen wurden den Kindern verschiedene Themen, wie Freundschaft, Ermuti-
gung, Ehrlichkeit und Zusammenarbeit auf theaterpadagogische Weise nahergebracht. Die
funf Klassen aus den Jahrgéngen 3 und 4 hatten 2 bzw. 3 Mal die Mdglichkeit, ein Theater-
stiick zu sehen und mitzugestalten. Die Kinder wurden aktiv mit ihren Ideen eingebunden und
durften sich anschlieRend selbst im Theater spielen ausprobieren. Das People’s Theater ist
ein sozialer Verein, der mit interaktiven Theaterprojekten die sozialen Kompetenzen von
Schilerinnen und Schiilern férdert.

Auch in diesem Jahr wurde das Angebot der Sozialarbeit an Schulen mit der hundegestitz-
ten Padagogik bereichert. Simba war bei Einzelgesprachen, in Stopp-Stunden oder in der
Simba-AG unterstutzend tatig. Auch im Ferienprogramm konnte Simba das ein oder andere
Mal den Kindern eine Freude bereiten. In der Simba AG konnten in diesem Jahr drei Gruppen
mit jeweils 10 Kindern alles Giber das Thema Hund lernen. Wir haben gemeinsam Leckerlies
gebacken, Spaziergange gemacht, Spielzeug fir Simba gebastelt, Tricks gelernt und Spiele
gespielt. Ebenfalls haben die Kinder viel Gber die Bedirfnisse und das Verhalten von Simba
gelernt. Die Kinder waren mit viel Freude bei der Sache und haben den intensiven Kontakt
mit Simba sehr genossen. In diesem Jahr hat Simba immer mal wieder unterschiedliche Klas-
sen besucht, und somit konnte den Kindern auch dort der Kontakt zu Simba ermdglicht wer-
den. Die Resonanz auf den Schulhund ist im Allgemeinen sehr hoch und die Kinder reagieren
sehr positiv. Gerade in Einzelgesprachen nimmt Simba die unterschiedlichsten Rollen ein. Er
ist Troster, Zuhorer, Eisbrecher, Freund und Motivator zugleich und daher ein wichtiger Un-
terstutzer der alltaglichen Arbeit.

Die Ferienprogramme fanden in diesem Jahr in den Zeugnis-, Oster-, Sommer- und Herbst-
ferien statt. In den Zeugnisferien wurden gemeinsam Spieltische fur die Klassen hergestellt.
Diese wurden durch die Kinder beispielsweise mit dem Klassentier (z.B. Biene fir die



Bienenklasse) verziert. Als Idee/Vorlage wurden die Regeln von ,Mensch” Argere Dich nicht
verwendet. Die Kinder konnten sich kreativ auslassen und hatten jede Menge Spal3.

In den Osterferien gab es eine Oste-
reiersuche, ein gemeinsames Frih-
stiick, Bastel- und Kreativ-Tage, be-
sonders Diamond Painting war der
Renner.

Am letzten Tag der Sommerferien
wurde eine ,Welcome Back Party“ ge-
feiert. Insgesamt 50 Kinder verbrach-
ten den Tag mit uns, sodass mit viel
Spiel und Spal die Ferien endeten
und das neue Schuljahr beginnen
konnte. Zuvor gab es in den Sommer-

ferien Angebote wie z.B. FuRballturnier, Experimente mit Wasser, Forschertag und Legotag

und vieles mehr.

Ein weiteres Highlight war der Nahkurs,
der in den Herbstferien angeboten wurde.
Insgesamt 30 Kinder, verteilt an 3 Tagen,
hatten die Moglichkeit das Nahen an Nah-
maschinen zu lernen. Dabei sind tolle Pro-
jekte entstanden, wie Beutel, kleine Ta-
schen, Haargummis oder Schals. Die Kin-
der hatten viel Freude, sich kreativ auszu-
probieren und waren sehr stolz auf ihre
handgemachten Werke. Ebenso war der
Pokemon-Tag ein Riesenerfolg. Herr
Kanzok wurde durch die 25 anwesenden
Kinder in die Welt der Pokemons ent- und
eingeflhrt. Die Kinder konnten mit Wissen
glanzen, haben Karten getradet, Karten-
decks gebastelt und zahlreiche Pokemon-
Bilder erstellt.

Insgesamt wurde das Ferienprogramm

sehr gut angenommen und es waren tolle Erlebnisse fur die Kinder, sodass die Zeit goldwert

fur die Beziehungsarbeit war.




Astrid-Lindgren-Schule (Grundschule)

Schulstandort

Die Astrid-Lindgren-Schule (Grundschule) befindet sich im Stadtteil Disternort im sudlichen
Teil der Stadt Delmenhorst. Aktuell werden in 11 Klassen und dem Schulkindergarten 232
Schiler*innen beschult. An der Astrid-Lindgren-Schule sind 12 Klassenlehrkrafte, eine Schul-
leitung, 4 Forderschullehrkrafte mit dem Schwerpunkt Lernen, geistige Entwicklung und emo-
tional soziale Entwicklung beschaftigt. Die Astrid-Lindgren-Schule ist eine offene Ganztags-
schule und verfugt ebenso Uber einen Hort. Die Sozialarbeit an Schulen kooperiert seit 2007
mit der Astrid-Lindgren-Schule. Vorriibergehend mit 2 Personalstellen, ist die Schule seit 11
Jahren verlasslich mit einer Vollzeitstelle Gber die Delmenhorster-Jugendhilfe-Stiftung besetzt.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen:

Aktuell hat ca. 75% der Schilerschaft einen Migrationshintergrund (20 Nationen vertreten).
6,5% der Schiler*innen werden inklusiv beschult. Da die Astrid-Lindgren-Grundschule in ei-
nem sozialen Brennpunkt liegt, besteht die Zusammenarbeit Gberwiegend mit sozial benach-
teiligten Familien.

Die Schwerpunkte der Arbeit kbnnen wie folgt untergliedert werden:
Sozialtraining:

Das Sozialtraining findet wochentlich in 8 Klassen der Astrid-Lindgren-Schule tber 45 Minuten
statt, die anderen Klassen werden durch die Sozialarbeit der Landesschulbehérde abgedeckt,
d.h. wéchentlich werden alle Schiler*innen mit dem jeweiligen Inhalt der Stunde erreicht. Me-
thodisch kommen in den Klassen 3 und 4 im ersten Teil der Unterrichtseinheit der Klassenrat
aber auch die Arger- und Freuderunde, ein systemischer Ansatz, zum Einsatz. Im zweiten Teil
wird ein gruppenrelevantes Thema/Projekt erarbeitet oder aber auch eine Teamibung durch-
gefuihrt. In den Klassen 1 und 2 wird interaktiv an Basisthemen wie der STOP-Hand-Regel,
Cool bleiben, Pausenregeln, Neinsagen, Geflhle, Freundschaft, gute und schlechte Geheim-
nisse, Wut und Konzentrationseinheiten gearbeitet. Verschiedene Medien kommen zum Ein-
satz.

»Eine Welt, eine Heimat!“:

Seit 2022 wird in den 4. Klassen im Rahmen des So-
zialtrainings der Fokus auf die interkulturelle Arbeit
mit dem Titel ,Eine Welt, eine Heimat!“ gelegt. Die
Kinder erforschen Gemeinsamkeiten und Unter-
schiede der Kulturen, prifen Werte, setzen sich mit
ihrer eigenen Identitat und Migrationsgeschichte aus-
einander, singen und tanzen zu Musik verschiedener
Lander, stellen Rollenbilder infrage und erhalten ei-
nen wertschatzenden Raum, in dem sie sich und ihre
Umuwelt hinterfragen kénnen. Das Highlight im Kalen-
derjahr 2023 war dabei die Kooperation mit der Stad-
tischen Galerie und der afghanischen Kinstlerin
Moshtari Hilal. Aufbauend auf dem Ausstellungsbe-
such ,Kindheit(en). Von Erinnerungen in der Kunst.*
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kamen die Schiler*innen unter Leitung von Moshtari in den
Genuss eines Workshops mit dem Schwerpunkt der Tech-
nik des Collagierens. Mithilfe des Bildmaterials entstanden
eigene Kunstwerke zum Thema Kindheit(en).

Durch eine vertrauensvolle Elternarbeit gelang eine Frage-
stunde mit einer Mutter zu organisieren, die Jesidin ist. Von
einem weiteren Elternpaar wurden wir in die Moschee un-
seres Stadtteils eingeladen und bekamen Einblick in die
Religion des Islams.

POLIZEIORCHESTER
WIEDERSACHSEY

Auch das Niedersachsische Polizeiorchester mit dem Stlick
,Namene — eine musikalische Geschichte flr Kinder* sensibi-
lisierte die Klassen 1-4 nachhaltig fur das Thema Diskriminie-
rung und Ausgrenzung.

Projektarbeit ,,LSP- lego serious play*“:

In den Klassenstufen 3 und 4 findet derzeit
die Erprobung der Methode ,LSP — lego
serious play“ statt. Mithilfe der Legosteine
kénnen komplexe Probleme spielerisch
und im Team gel6st werden. Wéhrend des
Bauens schreiben die Schuler*innen ih-
rem Modell eine Bedeutung zu und entwi-
ckeln eine Geschichte. Da jeder Einzelne
in den Projektphasen baut, entsteht eine
hundertprozentige Beteiligung. Alle Schu-
ler*innen teilen im Anschluss an die jewei-
lige Bauphase die Geschichte und Inter-
pretation zu ihrem Objekt mit der Klasse.
Gemeinsame Visionen, Werte und Prinzi-
pien kdnnen entwickelt werden. Es werden Gemeinsamkeiten
und Unterschiede sichtbar. Der Austausch findet iiber das Modell
statt. Die Schiller*sinnen bauen somit ihre Antwort mit speziell zu-
sammengestellten Lego-Steinen. Lego serious play ermutigt
nach meinen Beobachtungen vor allem Schiler*innen zu partizi-
pieren, die sich in anderen Kontexten eher zurlickhaltend uns
passiv zeigen. Bisher erarbeitete Themenfelder: Schulhofgestal-
tung, das Entdecken von Gemeinsamkeiten und Unterschieden,
Ausgrenzung, Kraftsymbol
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Projekt: ,,Auf dem Weg zur inneren Starke“

LAuf dem Weg zur inneren Starke“, so lautete
der Titel des durchgefuhrten Projektes in der
Klasse 4B, welches in Kooperation mit der
Potenzialtrainerin Emma Schneider erfolgte.
Mithilfe der Verzahnung therapeutischer An-
satze, verschiedener Lerntechniken und
mentaler Techniken gelang es, den Schi-
ler*innen ein effektives Tool zur Entfaltung
der eigenen Potentiale zu erlernen. Mit dem
Fuhren eines Erfolgstagebuches, der Arbeit
mit Ged&chtniskarten, den Ubungen zur Stér-
kung des Selbstbewusstseins und dem Ein-
tauchen in Fantasiereisen lernten die Schu-
lersinnen wie wertvoll es ist, das eigene Un-
terbewusstsein auf Positives zu programmie-
ren. Innerhalb des Sozialtrainings wurde die Methode der Fantasiereise und das Verstetigen
von Affirmationen eingelibt. Manifestiert hat sich dabei ein affirmationsreiches Lied, welches
wochentlich gesungen wird. Durch das Erstellen eigener Bilder zu einem sich starkendem Leit-
satz (Ich bin wertvoll') mit Kreide auf dem Schulhof, gelang es alle Schiler*innen der Astrid-
Lindgren-Schule, an dieser wertvollen Methode teilhaben zu lassen. Finanziert wurde das An-
gebot Uber Projektgelder von ,Demokratie leben®.

Streitschlichterausbildung: Alljahrlich werden im zweiten
Schulhalbjahr 15 Schiiler*innen der Klasse 3 als Kinder-
streitschlichter*innen im Rahmen einer einwdchigen Block-
veranstaltung mit anschlielender mindlicher Prifung von
der Sozialarbeiterin ausgebildet. Eingesetzt werden die Kin-
derstreitschlichter*innen auf dem Schulhof und einer ent-
sprechenden Streitschlichtersprechstunde. Einmal wéchent-
lich gibt es eine gemeinsame Streitschlichterreflexions-
pause mit der Sozialarbeiterin. Innerhalb dieser werden po-
sitive und negative Vorkommnisse im Dienst der Kinder be-
richtet.

Schulgarten: Das alljahrliche Beleben des Schulgartens hat sich zu einem klassentbergrei-
fenden elementaren Projekt unserer Schule entwi-
ckelt. In den Pausen erfolgte eine verlassliche
Pflege der Pflanzen durch die mithilfe aller Klas-
senstufen. Der Schulgarten bietet die Mdglichkeit
die emotionale Beziehung zu der Umgebung der
¥ Schilerinnen zu intensivieren. Ebenso Ubertragt
I H v sie den Kindern Verantwortung und lasst sie teil-
haben an der Gestaltung eines gepflegten Lebens-
raumes. Lerninhalte werden hierbei sinnlich er-
fahrbar gemacht und Wissen Uber natirliche
Kreislaufe, Ernahrung und Gesundheit vermittelt.
Vielen unserer Schiler*innen gibt es Sicherheit
und Ruhe bereits vor Unterrichtsbeginn einen Blick
in den Garten zu werfen und so eine Echtbegeg-
nung mit der Natur zu haben.
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Grundschule an der Beethovenstral3e

Schulstandort

Die Grundschule an der Beethovenstral3e liegt im Stadtwesten im Stadtteil Deichhorst. Sie
zahlt aktuell 245 Schuler*innen, die sich auf 14 Klassen verteilen. Fur die Unterrichtsversor-
gung stehen 15 Lehrkrafte und 2 Vertretungslehrkrafte, drei Férderschullehrkrafte und 7 pa-
dagogische Mitarbeiter*innen zur Verfugung. Der grofte Teil der Schiler*innnen kommt aus
Familien mit Migrationshintergrund.

Seit 2007 ist die Sozialarbeit an Schulen der Delmenhorster Jugendhilfe-Stiftung mit zwei Per-
sonalstellen vertreten. Seit Februar 2021 ist die Grundschule mit einer weiteren Stelle in der
Sozialarbeit Uber die Landesschulbehotrde besetzt.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Die Sozialarbeit an Schulen richtet sich mit ihrem Angebot an die gesamte Schilerschaft der
Grundschule an der Beethovenstral3e. Hierbei arbeiten die beiden Sozialarbeiterinnen der Del-
menhorster-Jugendhilfe-Stiftung in enger Kooperation mit der Landesschulsozialarbeit zusam-
men und teilen sich die Arbeit im sozialpadagogischen Bereich in feste Bezugsklassen auf, in
denen das Sozialtraining, Einzelfallarbeit und Beratung der Lehrkréafte stattfindet.

Einen bedeutenden Anteil der sozialpadagogischen Ar-
beit an der Grundschule bildet die intensive Einzelfall-
und Familienarbeit mit unterschiedlichen Schwer-
punkten. Zu bemerken ist, dass die Risikoeinschatzun-
gen fiir Kindeswohlgefahrdungen zum Ende des Jahres
deutlich zugenommen haben. Hierfir ist eine enge Zu-
sammenarbeit zwischen dem Jugendamt, der Schule
und der Sozialarbeit obligatorisch.

Der Kontakt zu den Kindern der Schule ist Giber das wo-
chentlich durchgefiihrte Sozialtraining in allen 14 Klas-
sen gewahrleistet. Dort lernen Schiler*innen ihre und
die Gefluihle anderer Kinder in der Gruppe wahrzuneh-
men, sich gegenseitig zu helfen und ein faires Miteinan-
der zu gestalten. Es konnte beobachtet werden, dass
eine Erhéhung der Kooperationsbereitschaft innerhalb : A
der Klassen erfolgt. Themen wie Gefiihle, Klassengemeinschaft, Respekt, Gluck Selbstver-
trauen und Selbstbewusstsein und der sichere Umgang mit Medien wurden dort unter ande-
rem aufgegriffen und praktisch erarbeitet.
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Sozialtrainingseinheit ,Glick” (siehe Abbildung).
Was brauchst du, um gliicklich zu sein? Gemeinsam
wurden Gliicksarmbéander gebastelt und an Mitschiiler*innen

verschenkt.

Sozialtrainingseinheit ,Respekt” (sieche Abbildungen unten).
Was wiinsche ich mir von meiner Klasse? Gemeinsam

wurden Herzen gebastelt und in der Klasse aufgehangen.

Ein offenes Angebot bieten die Sozialarbeiterinnen seit Okto-
ber taglich in den Pausenzeiten an. Hier findet in der ersten
Pause eine Spielpause und in der zweiten Pause eine Ruhe-
pause statt. Hierfuir wird jeder Jahrgang einem Wochentag zu-
geordnet, sodass mdglichst viele Schiler*innen das Angebot
wahrnehmen kénnen. In den Pausenzeiten kénnen die Schi-
ler*innen aller Klassen gemeinsam in Kontakt treten, zusam-
men spielen, kreativ werden oder bei gemutlicher Atmosphére
ein Buch lesen. Zusétzlich werden in den Pausen Schiler*in-
nen bei der Klarung akuter Konflikte unterstiitzt und Streitig-
keiten mit Hilfe von Mediation geklart.

Bei der Begleitung von Schulausfliigen, zum Beispiel in den Wild- und Freizeitpark Ostrittrum,
konnten gemeinsame Erfahrungen mit den Klassen gesammelt und so Beziehungen gestarkt
werden. Ein Highlight stellte im Sommer 2023 das Stadtteilfest Deichhorst dar, welches zum
ersten Mal in Obhut des Nachbarschaftsbiros stattfinden konnte. Hier konnten wir mit dem
ganzen Sozialarbeit an Schulen-Team West und einem Mitmachstand neue Begegnungsorte,
auch auf3erhalb der Schule, sowohl mit Kindern als auch Familien und weiteren Jugendhilfe-
Akteuren schaffen.

Das Osterferienprogramm wurde an funf Angebots-
tagen durchgefihrt. Hier fanden unter anderem Krea-
tiv-, Sport- und Bewegungsangebote statt. Bei dem
Sommerferienprogramm nahmen an den zehn Ange-
botstagen insgesamt 220 Kinder teil. Hier wurden unter
anderem Ausfliige in die Delmenhorster Stadtbiicherei
und in das Familienzentrum Villa unternommen.

Das Herbstferienprogramm wurde Uber einen Zeit-
raum von funf Angebotstagen durchgefiihrt. Hier ging
es unter anderem in das Wasserwerk und zum Bow-
ling. Ebenfalls fuhrten wir das Eltern-Kind-Café ein,
welches von nun an in regelméfigen Abstanden statt-
findet.
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Die Naturforscher-AG startete im August mit 15 Teilnehmer*innen. Hier wurde wdchentlich
das feinmotorische Kénnen und die Kreativitat der Kinder geférdert. In der Lego- und Bau-
AG wurden die Kinder zu ,Hochstaplern®, Architekten und Programmierern und hatten so die
Mdglichkeit, ihre Fahigkeiten zu erweitern und gemeinsame Bauprojekte umzusetzen.

AuRBerdem hatten wir die Chance, an einem schuleigenen
Lehrplan zum Thema Sexualerziehung ab Klasse eins
mitwirken zu kénnen. Hier wird es zukinftig eine engere
Verzahnung zwischen dem Schulfach Sachunterricht und
dem Sozialtraining geben, zum Beispiel zum Thema ,mein
Kdrper gehort mir®.

Zudem fanden kleine Medi-
enprojekte statt und das
grol3e Projekt, die Neuge-
staltung des Gruppenraums
der Sozialarbeiterinnen, konnte fertiggestellt werden. So wurden
unter anderem neue Mdébel, neue Spiele sowie neue Materialien
fur das Sozialtraining angeschafft und Kinder konnten sich beider
Gestaltung des Raumes mit einbringen.

Ebenfalls wurden in der Streitschlichter-AG des dritten und vier-
ten Jahrgangs elf Streitschlichter*innen ausgebildet, welche von
nun an als Mediator*innen in den Pausen auf dem Schulhof un-
terwegs sind und bei Konflikten unter Mitschiler*innen helfen
kbnnen.

Ein Arbeitsschwerpunkt im Jahr 2023 wurde auf die Durchfiih-
rung von Sozialtrainings und den Pausenangeboten gelegt.
Durch einen Mitarbeitendenwechsel im Sozialarbeiterinnen-
Team hoffen wir darauf, uns im neuen Jahr gemeinsam neu zu
finden und aufstellen zu kénnen. Zukinftig soll der Fokus noch
mehr auf die aktive Elternarbeit gelegt werden.

Grundschule Deichhorst

Schulstandort

Die Grundschule Deichhorst befindet sich im Stadtteil Delmenhorst Deichhorst. Mit Beginn des
Schuljahres 2023/2024 gibt es erstmalig einen vierzigigen 1. Jahrgang. Es ist mit weiteren
geburtsstarken Jahrgédngen zu rechnen, zwei Containerklassenraume wurden bereits auf dem
Schulhof aufgestellt. Somit gibt es im neuen Schuljahr 13 Klassen und den Schulkindergarten
(SKG). Zu Beginn des Jahres 2023 wurden ca. 250 Schiler*innen in der GS Deichhorst be-
schult. Neue zugewanderte Schiler*nnen und der geburtsstarke neue 1. Jahrgang sorgten fur
einen Anstieg der Schiler*innenzahlen auf knapp 300.

Deichhorst ist ein vielfaltiger und multikultureller Stadtteil. Diese Vielfalt spiegelt sich in der
Schulerschaft der Grundschule wieder. Die GS Deichhorst hat eine Schulleitung, eine Konrek-
torin, 13 Klassenlehrer*innen, Fachlehrkrafte und 1 Sonderpéadagogin.

Die Sozialarbeit an Schulen der Delmenhorster-Jugendhilfe-Stiftung ist seit 2012 an der
Grundschule Deichhorst mit zwei Sozialarbeiterinnen vertreten.
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Angebotstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Die Sozialarbeiterinnen haben feste Bezugsjahrgange, die sie durch die gesamte Grundschul-
zeit begleiten. Das Sozialtraining im wochentlichen Rhythmus in allen Klassen statt. Es ist
fester Bestandteil des Stundenplanes und wird in Zusammenarbeit mit den Klassenlehrerkraf-
ten durchgefuhrt.

Vor den Sommerferien bekamen die Viert-
klassler*innen im Sozialtraining ein kleines
Abschiedsgeschenk mit Mutmachersétzen
fur die weiterfihrende Schule. Mitten in das
Geschenke verteilen rief ein Schiuler plotz-
lich: ,lch bin wertvoll....ICH BIN WERT-
VOLL!!* Der Satz ist wohl beim richtigen
Kind angekommen. Der aktuelle Klassenre-
kord bei der Geflihle-Wortschatz-Challenge
liegt bei satten 58 Gefuihlen im 3. Jahrgang.
Die Giraffen-& Wolfssprache halt weiter
Einzug im 2. Jahrgang und die neuen Erst-
klassler*innen lernen durch die die Eule
Mathilda spielerisch, dass jede*r selbst ent-
scheidet, ob, wann und wo sie/er angefasst
werden mdchte.

=
5
=5
3
b
©
o
<
[=]

Im Jahr 2023 gab es zur Sozialarbeit knapp 30 neue Kontaktaufnahmen bei Einzelfallhilfen
durch Lehrer*innen, Eltern, Kinder und andere, obwohl eine Mitarbeiterin seit dem Sommer
krankheitsbeding alleine ist. Viele Einzelfalle aus dem Vorjahr liefen weiter und wurden teils
intensiv begleitet. Die Elternarbeit hat zugenommen. Auffallend haufig wurde das Sprechen
Uber Geflhle mit Methodenvorschlagen durch die Sozialarbeit empfohlen. Die Falle, in denen
Kinder hausliche Gewalt au3ern hat im Jahr 2023 weiter zugenommen. Die Sozialarbeit hat
auf 12 KWG Félle insgesamt 22 Beratungen zu Kindeswohlgefahrdung nach §8b in Anspruch
genommen. Auch hier zeichnet sich eine zunehmende Fallkomplexitat ab. Positiv hervorzuhe-
ben ist, dass in vier Féllen der Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung durch intensive Eltern-
arbeit abgewendet, geklart oder beendet werden konnte. Die anderen Falle sind weiter unter
Beobachtung und in Klarung. Beziglich Schulmeidung gibt es seit letztem Jahr ein neues Ver-
fahren, bei dem die Meldungen ausschlie3lich durch die Schule erfolgt.

Eine Kleingruppe fur ausdrucksstarke Kinder fand erstmalig im 2. Halbjahr des Schuljahres
2022/2023 statt. Bei aller geplanten Methodenvielfalt wurde schnell klar, dass die Kinder die
Wie geht es mir?“-Runde mit den vier Gefuhlssmileys am meisten liebten. Die geplante Klein-
gruppe fur ruhige Kinder im 1. Halbjahr 2023/2024 konnte nicht durchgefuhrt werden. Beides
ist fur das kommende Jahr wieder angedacht.

Eine weitere Generation Streitschlichter*innen hat im neuen Schuljahr 2023/2024 ihre Arbeit
aufgenommen und bereichert das Schulleben durch ihren Einsatz.

Beim Obst- & Gemiisetag sind die Omas und Opas ganz grof3 am Start! ,N&, ich kann doch
wohl weitermachen, auch wenn mein Enkel im Sommer 2025 die Schule verlasst, oder ist das
ein Problem?“ (Zitat einer Oma). Naturlich ist das kein Problem, die Freude darlber ist grof3!

Mit Gber 50 Kindern war das Adventsbasteln als Nachmittagsangebot so grol3 wie noch nie.
Durch engagierte Eltern und tolle Praktikant*innen war es mdglich, alle Anmeldungen entge-
gen zu nehmen.

Inzwischen sind drei Praventionsprojekte durch die Sozialarbeit fest etabliert. Insbesondere
das Projekt ,Mein Koérper gehdért mirl, durchgeflihrt von der Beratungsstelle gegen
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sexualisierte Gewalt, wird von den Lehrkraften des 4. Jahrganges inzwischen sogar eingefor-
dert. Erstmalig fand ein schulweiter Elternabend zum gleichen Thema statt. Es ist geplant,
diesen Elternabend im Zweijahresrhythmus zu installieren. Die Caritas mit dem Projekt ,Pu-
bertat-Veranderungen des Korpers® wurde auf Wunsch der Lehrkrafte in den 3. Jahrgang vor-
verlegt, da immer mehr Madchen immer friher ihre Periode bekommen. Nach zwei Durchgén-
gen scheint in der Reflexion die Entscheidung richtig zu sein. Auch die drob-Drogenberatung
ist mit ihrer Gesundheitspravention inzwischen fester Bestandteil im 3. Jahrgang.

"% Im Osterferienprogramm erklommen Kin-
der den Wasserturm Delmenhorst. Im Som-
merferienprogramm wurde klar, dass jedes
Kind erste Hilfe leisten kann und es tausend
verschiedene Mdoglichkeiten gibt, der ,BFF*
(,Best friend forever) ein Freundschaftsband
zu kniipfen. Im Herbstferienprogramm wa-
ren die Omas wieder gefragt beim grof3en
Basteltag ,Basteln mit Oma!“. Natirlich durf-
ten auch Opa, Mama, Papa und Geschwister
kommen.

Eine besondere Freude gestaltete sich im
vergangenen Jahr durch das Zusammenwir-
ken der Sozialarbeit mit dem Verein ,Im Horst e.V.“ Der Verein sammelt gut erhaltene Schul-
ranzen und bestickt diese mit einer vollen Grundausstattung durch Spenden neu. Diese Ran-
zen werden an Familien mit wenig Geld verteilt. Dadurch war es mdglich, dass JEDES Kind,
egal ob zugewandert oder neu eingeschult, ab dem ersten Schultag einem Schulranzen star-
ten konnte. Herzlichen Dank! Im Gegenzug gab es im Sommerferienprogramm eine ,Schul-
ranzenputzparty“, wo ehemalige Viertklassler*innen ihre alten Schulranzen bei ,ordentlicher
Mucke* putzten und dem Verein ,Im Horst* liberlieRen. Fortsetzung folgt.

Seit Herbst 2020 bietet die VHS Lernférderung in den Raumlichkeiten der Grundschule
Deichhorst an. Die Koordination der Lernférderung und die Funktion des Ansprechpartners
gehodren zu den Aufgaben der Sozialarbeit.

Hermann-Allmers-Schule (Grundschule)

Schulstandort

Die Hermann-Allmers-Schule, ist eine verlassliche Grundschule mit einem offenen Ganz-
tagsangebot im Delmenhorster Stadtstiden. Derzeit werden 228 Schilerinnen und Schuler in
elf Klassen unterrichtet. Das Kollegium der Hermann-Allmers-Schule besteht aus 16 Lehrkraf-
ten, drei Forderschullehrkraften unterstiitzen im Rahmen der sonderpadagogischen Grundver-
sorgung und finf padagogischen Mitarbeiter*innen. Das Team der Schulleitung bilden eine
Schulleiterin und eine Konrektorin. Zehn Mitarbeiter*innen der Lebenshilfe Delmenhorst bieten
eine kostenfreie Nachmittagsbetreuung und ein kostenpflichtiges Hortangebot an. Seit 2015
gibt es den Arbeitsbereich ,Sozialarbeit an Schulen® an der Hermann-Alimers-Schule als pra-
ventive Form der Kinder- und Jugendhilfe zur Férderung und Unterstiitzung von Kindern und
deren Familien eine Stelle in Vollzeit.
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Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Die ,Sozialarbeit an Schulen® erstellt Angebote fir alle Klassenstufen von 1 - 4. In allen Klas-
senstufen gibt es Sozialtrainings und Einzelfallhilfe als Unterstitzungsangebot fir Schile-
rinnen und Schiler und Elternberatung, darliber hinaus gibt es eine Elternsprechstunde.
Durch den regelméaRigen Austausch mit Lehrkraften und padagogischen Mitarbeiter*innen
werden auch Krisenintervention und Konfliktberatung zwischen Schiilerinnen und Schiilern
angeboten. Es gibt Angebote am Nachmittag wie eine Lese-AG, eine Madchen-AG und eine
Garten-AG, die regelmaRig in unserem Schulgarten arbeitet. In einem Workshop wurden 20
Streitschlichterinnen und Streitschlichter ausgebildet, die unsere Schiler*innen im Schul-
alltag unterstitzten. RegelmaRige Austauschtreffen mit dem Schiilerrat der Schule und regel-
maliige Treffen der Streitschlichter*innen wurden von der Sozialarbeit an Schulen begleitet
und organisiert.

Seit 2017 gehdren wir als Schule dem Projekt ,Schule ohne Rassismus*® an und planen jahr-
liche Aktionen zu diesem Thema. In den Schulferien wurden jeweils Ferienprogramme ange-
boten. In den Oster- und Herbstferien je 5 Tage und in den Sommerferien wurden 10 Tage
geplant und umgesetzt. Es gab Projekte im Schulgarten, AGs, Kreativ und Bastelangebote als
auch Bewegungsangebote in den Pausen.

Die Vernetzung mit Kooperationspartner*innen, dem ASD, dem Mobilen Dienst, Familienhel-
fern, als auch Arbeitsgruppen wie GeSa, Netzwerk Stid und die Fachgruppe gegen sexuellen
Missbrauch hat regelmafig stattgefunden, auf3erdem hat die Sozialarbeit an Schulen an
Dienstbesprechungen und Beratungen kontinuierlich teilgenommen.

Wir haben in diesem Jahr erneut sehr von unserem Iserv Programm profitieren kénnen. Alle
Lehrkrafte und Eltern, das Sekretariat, Sozialarbeit an Schulen und unsere Schulleitung sind
komplett miteinander vernetzt und kommunizieren taglich miteinander. Intern hat die Schule
gemeinsame Kalender, einen Chat flir Krankmeldungen von Schiilerinnen und Schilern, einen
Chat fur das Kollegium, Ablagen fir Protokolle, die Méglichkeit von Online DBs und vieles
mehr.
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Es war in diesem Jahr wieder mdglich, Sozialtrainings in allen Klassenstufen durchzufiihren
und Pausenspielangebote fir unsere Schilerinnen und Schilern anzubieten. Es gab eine
Lehrersprechstunde, eine Elternsprechstunde und eine Schulersprechstunde als Angebot fir
alle Schilerinnen und Schiler der Schule. Die Schuilersprechstunde wurde nach wie vor gut
von den Schilerinnen und Schilern angenommen. Elternarbeit war wieder uneingeschrankt
maglich. Die Einzelfallarbeit konnte weitergefiihrt werden, personliche Elterngesprache und
Hausbesuche konnten stattfinden.

Besonders hervorzuheben ist in
diesem Jahr die Umsetzung einer
Spieleausleihe fir die Beschafti-
gung unserer Schiler*innen in
den Pausen. Mit Hilfe einer
Spende des Service-Clubs Round
Table 91 und dem Férderverein
der Schule konnten viele neue
Pausenspielsachen angeschafft
werden. (siehe Pressebericht)

Einen Spiele-Ausleihe-Container
haben wir als Ferienprojekt bunt
bemalt. Und die Ausleihe wurde
von unseren Schilerinnen und
Schilern selbst durchgefiihrt und
organisiert.

Kéathe-Kollwitz-Schule (Grundschule)

Schulstandort

Die Kéathe-Kollwitz-Schule (Grundschule) liegt am nordostlichen Stadtrand von Delmenhorst
und ist von Garten und Wiesen umgeben. Das Leitbild der Schule ist von den drei L’s" gepragt:
Leben, Lernen, Lachen! Ziel der Arbeit an der Schule ist nicht nur die reine Wissensvermitt-
lung, sondern soll die gesamte Personlichkeit des Kindes im Vordergrund stehen. Dazu gehort
die Entwicklung sozialer Kompetenzen, wie u.a. Kooperation, Toleranz und Verantwortungs-

bewusstsein.

Zurzeit werden ca. 230 Schiler*innen in 10 Klassen unterrichtet, etwa 50% der Schilerschaft
hat einen Migrationshintergrund. Neben 12 Lehrer*innen und einer Férderlehrkraft der Mosa-
ikschule sowie 4 padagogischen Mitarbeiterinnen ist seit Oktober 2011 die Sozialarbeit an
Schulen mit einer Personalstelle an der Kathe-Kollwitz-Schule vertreten.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Die Angebote der Sozialarbeit an Schulen richten sich grundsatzlich an alle Schuler*innen der
Schule. In Absprache mit Lehrkraften und Erziehungsberechtigten erfolgt bedarfsorientiert
eine intensive sozialpadagogische Begleitung im Einzelfall.
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Arbeitsgruppen am Schulvormittag: Bei regelmaRigen Klassensprecher*innentreffen wird
Uber diese verantwortungsvolle Aufgabe gesprochen und Hilfestellungen angeboten. Seit Feb-
ruar 2014 gibt es eine Streitlichter-Ausbildung, die als Schul-AG von der Sozialarbeiterin
angeboten wird. Dazu wurde ein eigener Bauwagen angeschafft und ausgestattet.

Einzelfallhilfe: Die Sozialarbeit an Schulen hilft den Schiler*innen besonders durch die Mdg-
lichkeit, individuell auf verschiedene Problematiken einzugehen und in Kleingruppen bis hin
zur Einzelbetreuung intensiv mit den Kindern bzw. dem Kind zu arbeiten. Spielerisch werden
Themen wie der Umgang mit Gefiihlen, Respekt sowie
personliche Anliegen behandelt. Wenn notwendig werden
nach Risikoabschéatzungen weiterfilhrende Hilfen eingelei-
tet.

Sozialtraining: Das Sozialtraining wird in allen Klassen-
stufen durchgefuhrt. Dabei werden thematische Schwer-
punkte, wie z.B. Kommunikation, Streitschlichtung oder
der interne Zusammenhalt einer Klasse gelegt. Mithilfe von
spielerischen Ubungen, der Erstellung von Plakaten oder
Gefiihlsbarometern wird gemeinsam mit den Kindern die
Thematik erarbeitet. Je nach Klassenstufe wird die Eigen-
initiative der Schiler*innen bei der Bearbeitung der
Schwerpunkte stetig gesteigert und geférdert.

Offene Angebote: Einmal die Woche findet wahrend der
Pausenzeit die ,Insel der Ruhe® statt. Hier richtet sich das
Angebot an Kinder, die in einem ruhigen Raum lesen oder
malen mochten und um in der grof3en Pause zu entspannen.

Ferienangebote (saisonale Angebote): Die Sozialarbeiterin
fuhrt in der ersten Oster- und Herbstferienwoche sowie in der
ersten Sommerferienwoche ein buntes Ferienprogramm mit
den Schuler*innen der Kathe-Kollwitz-Schule durch. Dazu
zahlen Freizeitaktionen wie Minigolf, Bowling, Kochen, Ba-
cken und Basteln sowie diverse Tagesausfliige. Viele der An-
gebote sind kostenfrei oder erfordern nur einen geringen Ei-
genbeitrag. Es wird darauf geachtet, dass mdglichst viele Interessen der Kinder vertreten sind,
sodass ein grof3es Spektrum der Schiler*innen von den Angeboten profitieren kann.

In den Osterferien 2023 fand eine bunte Woche voller Kochkiinste und Bastelaktionen statt.
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Im Sommerferienprogramm 2023 wurden Ausflige in
einen Abenteuerpark unternommen, es wurde ein
Wasserwerk besucht und natirlich durfte auch Minigolf
in der Graft nicht fehlen,

In den Herbstferien 2023 fand ein Koch- und Backan-
gebot sowie ein Spiel- und Sportfest zusammen mit
der Parkschule statt, auch ein FuBballturnier wurde
durchgefunhrt.

Angebote am
Nachmittag, die
sich nach aktu-
ellen  Themen e
richten, wie z.B. Weihnachtskarten-Basteln, Osterhasen
backen, Herbstblatter sammeln vervollstdandigen das
padagogische Gruppenangebot an der Schule. So
wurde im Dezember 2023 ein 3-wdchiger Flohmarkt an
der Kathe-Kollwitz-Schule organisiert, dessen Einnah-
men den 4. Klassen fur einen Ausflug zu Gute kam.

Die multiprofessionelle Zusammenarbeit (Jugendamt,
Schule, Integrationslots*innen etc.) ermdglicht es, die
Arbeit an der Schule individuell und bedurfnisorientiert
fur jedes einzelne Kind zu gestalten, eine positive Entwicklung zu ermdglichen, seine Starken
auszubauen und die Weichen fur eine gelungene Zukunft zu stellen.

N

Marienschule (Grundschule)

Schulstandort

Die Marienschule ist eine katholische Grundschule und liegt im Delmenhorster Stadtteil Deich-
horst. Die Grundschule wird von 145 Schuler*innen besucht, die auf insgesamt 8 Klassen ver-
teilt sind. Das Kollegium der Marienschule besteht aus einer Schulleiterin, 8 Lehrkréaften, 2
Forderschullehrkréaften, 6 padagogischen Mitarbeiterinnen sowie einer Schulbegleitung. Die
Delmenhorster-Jugendhilfe-Stiftung kooperiert mit der Marienschule seit 2020. Hierflr ist eine
Personalstelle am Standort vorgesehen.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Die sozialpddagogische Arbeit an der Marienschule umfasst folgende Schwerpunkte: Einzel-
fallhilfen, Elternarbeit, wochentliche Sozialtrainings in allen 8 Klassen, Netzwerk,- und
Stadtteilarbeit, Ferienprogramme und Nachmittagsangebote, sowie eine Streitschlichter-
Ausbildung im 3. Jahrgang. Die Zielgruppe sind Grundschulkinder im Alter von 6-10 Jahren
der Klassen 1 bis 4. Ein Grof3teil der Schilerschaft der Marienschule hat eine katholische
Konfession; viele der Kinder kommen aus einem sozial starken Elternhaus, einige Kinder
stammen aus bildungsfernen und sozial schwachen Familien. Das Angebot der Sozialarbeit
an Schulen richtet sich nach den Bedarfen der Zielgruppe und steht allen Kindern und deren
Familien offen.



Von November 2022 bis Ende Méarz 2023
fand eine Streitschlichterausbildung im
3. Jahrgang statt. Es wurden insgesamt 6
Kinder aus dem 3. Jahrgang zu Streit-
schlichter und Streitschlichterinnen ausge-
bildet, die sich mittlerweile im 4. Schuljahr ===
befinden und ihren Dienst mit groBem En- =

gagement ausiben.

Am 20.02.23 (Rosenmontag) wurde Fa-
sching in der Marienschule gefeiert. Fir
diesen Tag hat die Sozialpadagogin eine
Faschings-Party in der Aula fur alle Schulerinnen und Schiler angeboten. An dieser Party
wurde mit gro3er Freude teilgenommen.

Anlasslich des Weltfrauentags am 08. Marz wurde vom Madchenarbeitskreis GeSa (,Ge-
meinsame Sache®) eine Madchen-Rallye am 10. Marz in der Delmenhorster Innenstadt
angeboten. Bei verschiedenen Mitmach-Aktionen zum Thema ,Madchen haben Rechte” ha-
ben bis zu 50 Madchen teilgenommen. 5 Madchen waren aus der Marienschule.

Ende Februar 2023 wurde zum zweiten Mal eine
Madchen-AG fur die Madchen der Klassen 3
und 4 an der Marienschule angeboten. Die AG
wurde von 10 Madchen besucht und ging bis zu
den Sommerferien. In dieser AG ging es um ein
| vertrauensvolles Miteinander unter den Mad-
chen. Es wurde viel Kreatives ausprobiert, ge-
backen, gespielt und Uber wichtige Themen ge-
sprochen.

Im Mérz 2023 fand das Osterferienprogramm an der [
Marienschule statt. Es wurde von insgesamt 80 Kindern
besucht. Das Programm war unterteilt in 5 Angebote.
Hiervon wurden 3 Angebote in jeweils zwei Durchgangen
fir unterschiedliche Gruppen angeboten. Somit hatten
mehr Kinder die Chance, beim Osterferienprogramm da-
bei zu sein. Besonders viel Freude hatten die Kinder an =« 8% e el

der Modellbauwerkstatt zum Thema Burg und Schloss im h‘ A o
Nordwolle Museum und am bunten Ostertag in der Mari-

enschule.

Am 14.06.2023 waren Frau Schomaker und Herr Breuer von der Caritas in der Klasse 4b zu
Besuch und haben die Pubertatsberatung mit 5 Madchen und 10 Jungen der Klasse 4b
durchgefuhrt. Das Angebot wurde dankend von der Klassenlehrkraft und den Kindern ange-
nommen.
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Das Sommerferienprogramm 2023 fand vom 10.07 -
21.07.2023 an der Marienschule statt. Das Angebot wurde sehr
gut von den Schilerinnen und Schiler aller Jahrgange be-
sucht. Besonders hohe Anmeldezahlen hatte der Jahrgang 2
und 3. Insgesamt haben 96 Kinder am Sommerferienprogramm
teilgenommen. Das Programm war in 10 Angebote unterteilt.
Besonders beliebt bei den Kindern waren kreative Angebote
wie Stelne bemalen oder bunte Facher gestalten Auch der

Marienschule wurde von den Jungen aller Jahr-
gange gut besucht. Hier haben 12 Jungen mit
groRer Begeisterung teilgenommen.

Ende September fand zum zweiten Mal eine
Entspannungs-AG fir 12 Kinder aus den Jahr- 7,
gangen 2-4 statt. Die Anmeldequote fir diese /
AG war sehr hoch. In dieser AG wurden ver-
schiedene spielerische Methoden rund um das .
Thema Entspannung angeboten. Bei Traumreisen, Klopfmassagen und Tonarbeiten konnten
sich die Kinder vom stressigen Schulvormittag entspannen.

Am Samstag, den 07.10.2023 fand ein Madchen-Aktionstag zum Thema DIY in der Villa statt.
Dieser wurde vom Madchen Arbeitskreis GeSa organisiert. Insgesamt haben 12 Madchen der
Marienschule mit grof3er Freude neue kreative Dinge am Madchen-Aktionstag ausprobiert.

Im Oktober 2023 fand das Herbstferienprogramm
statt. Dieses war in 5 Angebote unterteilt. Am Montag,
den 16.10.23 fand ein gemeinsamer Ausflug mit der
Wilhelm-Niermann-Grundschule in die Botanika nach
Bremen statt. Hier haben 10 Kinder der Marienschule
und 10 Kinder der WINI teilgenommen und die bunte
Pflanzen- und Tierwelt der Botanika entdeckt. Am
Mittwoch, den 18.10.23 wurde das erste Mal eine Hal-
loween Party in der Marienschule veranstaltet. Die
Anmeldezahlen waren so hoch, sodass die Party in
zwei Durchlaufe stattgefunden hat. Insgesamt haben
30 verkleidete Kinder mit grofR3er Begeisterung bei der
Party mitgemacht. Alles in allem waren 84 Kinder flr
das Herbstferienprogramm angemeldet.

Parkschule (Grundschule)

Schulstandort

Die Parkschule liegt als Grundschule mit 354 Kindern in 18 Klassenverbanden im Norden der
Stadt Delmenhorst. Viele der Kinder leben im Wollepark, der direkt an der Schule angrenzt.
An der Parkschule sind insgesamt 22 Lehrkréfte beschéftigt. Die Delmenhorster-Jugendhilfe-
Stiftung kooperiert seit Einfihrung der Sozialarbeit an Delmenhorster Schulen im September
2007 mit der Parkschule und besetzt vor Ort zwei Personalstellen. Au3erdem ist die Sozialar-
beit Gber die Landesschulbehdrde mit einer weiteren Stelle vertreten.

23



Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Zielgruppen der Sozialarbeit an Schulen sind grundséatzlich alle Schiler*innen. Sie richtet sich
insbesondere an Kinder mit erhéhten emotionalen und sozialen Bedarfen. In diesem Zusam-
menhang sind sowohl die Eltern als auch die Lehrkrafte als weitere Zielgruppen zu definieren.
Einzelfallhilfen, sowie Beratungsgesprache mit Schuler*innen, Eltern und Lehrkraften der
Parkschule nehmen einen besonders grof3en Umfang innerhalb der sozialen Arbeit an der
Schule ein.

Ein weiterer grol3er Schwerpunkt sind Sozialtrainings
in allen Klassen. In den 1.Klassen wird besonders das
Gemeinschaftsgeflhl gestarkt durch Themen, wie ,das
kleine Wir“ oder ,Freundschaft. Zudem lernen die Kin-
der, wie sie richtig Stopp oder Nein sagen kénnen. In
den 2. und 3. Jahrgangen wird ein Sozialtraining zur ge-
waltfreien Kommunikation in der Grundschule ,Res-
pektvoll miteinander sprechen, Konflikten vorbeugen®
(von der Wolfssprache zur Giraffensprache) eingesetzt.
In den 4. Jahrgéngen werden der Klassenrat sowie Ko-
operations- und Kommunikationsiibungen durchge-
fuhrt. Im Rahmen des Sozialtrainings wird mit einer
Handpuppe ,Frida das Faultier* gearbeitet, um alle Kin-
der mit ihren individuellen Bedirfnissen zu erreichen.
Frida ist ein liebevolles, geduldiges und einfiihlsames
Faultier, welches jedes Kind kuscheln und liebhaben méchte.

Als Erweiterung der sozialen Trainingseinheiten ist das Projekt |
,=ECcht Stark“ fur die 4. Klassen als Gewaltpraventionsprogramm
geplant, welches im Austausch mit der Kinder- und Jugendhilfe
und der Polizei der Stadt Delmenhorst umgesetzt werden soll. Hier
werden die Kinder die Mdglichkeit bekommen, die Kinder- und Ju-
gendhilfe vor Ort sowie die Polizei zu besuchen und dabei erfah-
ren, wo und wie sie sich Hilfe holen kénnen.

Weiterhin besteht eine enge Kooperation mit dem Nachbarschaft-
szentrum im Wollepark sowie regionalen Institutionen. Im Rahmen
der sexualpadagogischen Aufklarung fand in der Zusammenarbeit
mit der Caritas ein Praventionsprojekt fur den 3. und 4. Jahrgang
statt.
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Die Sozialarbeit an Schulen zeigt sich fur die Ausbildung
und Begleitung der ,Streitschlichter*innen® verantwort-
lich. Die ,Streitschlichter*innenausbildung” findet einmal in
der Woche fir den 3. Jahrgang statt. Neben der Streit-
schlichter*innenausbildung wird eine Madchen- AG fir alle
Klassen einmal wochentlich durchgefiihrt. An diesem An-
gebot nehmen regelmaRig bis zu 13 Madchen teil. Im Vor-
feld wird mit den Madchen besprochen, welche Themen flr
sie interessant sind. In der AG werden Rollenbilder hinter-
fragt, alltagspraktische Fahigkeiten erlernt und Kommuni-
kations- und Kooperationsspiele zur Starkung des Selbst-
konzepts der Madchen durchgefihrt.

In den Schulferien wurden regelméRig Ferienprogramme fir die Schiler*innen in Koopera-
tion mit der Sozialarbeit von der Kathe-Kollwitz-Schule und der Mosaikschule angeboten. Un-
gefahr 20 bis 35 Kinder nahmen taglich daran teil. Es gab abwechslungsreiche Angebote wie
der Ausflug zum Oldenburger Abenteuerspielplatz und zur Botanika, einen Erste-Hilfe-Kurs
sowie kreative Bastel-, Koch- und Bewegungsangebote. Des Weiteren beteiligte sich die So-
zialarbeit an Schulen im Rahmen des Madchenarbeitskreises GeSa im Oktober 23 am Mad-
chenaktionstag, an dem verschiedene kreative Workshops im Familienzentrum ,Villa“ in Del-
menhorst fir Madchen angeboten wurden.

Wilhelm-Niermann-Schule (Grundschule)

Schulstandort

Die Wilhelm-Niermann-Schule (WINI) ist eine katholische Grundschule im Stadtteil Bungerhof,
Bezirk Nord. Alle Kinder, unabhangig ihrer religiosen Orientierung, werden hier herzlich will-
kommen geheilRen. Die ,WINI“ ist eine zweizligige Grundschule mit etwa 155 Schiler*innen
aus verschiedenen Kulturen und sozialen Hintergriinden. Das Kollegium besteht aus einer
Schulleiterin, 11 Lehrkraften, 1 Forderschullehrerin und 6 padagogischen Mitarbeiter*innen.
Seit September 2020 ist eine Sozialarbeiterin der Delmenhorster-Jugendhilfe-Stiftung an der
Wilhelm-Niermann-Schule in Vollzeit eingesetzt.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Die ,WINI“ zeichnet sich durch eine vielfaltige Schilerschaft aus. Aktuell haben 83% der Schu-
ler*innen einen Migrationshintergrund. Dabei stammen viele Kinder aus sozial starken Fami-
lien. Der Anteil der aramdischen Kinder an unserer Schule ist im Vergleich zu anderen Grup-
pen deutlich erhoht.

Ein wichtiger Schwerpunkt der Sozialarbeit an Schulen, ist die soziale und emotionale Ent-
wicklung der Kinder zu unterstiitzen sowie ein positives Schulklima zu férdern. Ebenso wird
grol3en Wert auf die Forderung der individuellen Starken und Interessen der Kinder, sowie auf
die Vermittlung von Werten wie Respekt, Toleranz und Solidaritat gelegt. Dazu gehdren ver-
schiedene Aufgabenbereiche, wie die Einzelfallhilfe. Vorwiegend im Einzelgesprach geht es
um Themen wie den Umgang mit Gefuihlen, Schulmeidung oder Konfliktldsungsstrategien so-
wie personliche Anliegen.
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Ebenso findet ein regelmaRiges Sozialtraining statt. Ein-
mal wochentlich werden mit der Klasse im Rahmen einer
Schulstunde verschiedene Themen wie gewaltfreie Kom-
munikation, Gefiihle, Mediennutzung oder Kinderrechte
besprochen. Dies richtet sich nach dem aktuellen Bedarf
der Klassengemeinschatft.

Fir eine funktionierende interdisziplindre Zusammenarbeit
innerhalb der Schule gibt es einen regelmafligen Aus-
tausch mit den Klassen- sowie Fachlehrer*innen zum aktu-
ellen Geschehen.

Die Sozialarbeiterin unterstitzt die Lehrkrafte auRerdem
bei Kriseninterventionen und Konfliktberatungen. Mit der
Forderlehrerin findet einmal wdchentlich eine ,Férder-
runde” statt.

Ein weiterer groRer Arbeitsschwerpunkt stellt die Elternarbeit dar. Neben Beratungsgespra-
chen finden auch Elternabende sowie gemeinsame Gesprache mit Lehrer*innen statt.

Die Sozialarbeiterin fihrt weiterhin persdnliche Elterngesprache zur Beratung in verschiede-
nen Lebenssituationen, zum Thema Schulabsentismus oder zur Weitervermittlung. Wochent-
lich finden Elterngesprache statt. Je nach Anlass und Wunsch der Eltern finden die Termine
in den Raumlichkeiten der Schule oder im h&uslichen Umfeld der Familie statt. Die Sozialarbeit
an Schulen gestaltet inre Angebote méglichst individuell, um jeder Zielgruppe bedarfsgerechte
Unterstiitzung anbieten zu kénnen.

Zusétzlich ist die Sozialarbeit an Schulen eng an Kooperationspartnern, wie dem Fachdienst
23, den mobilen Dienst und ortlichen Beratungsstellen angebunden.

In den Herbstferien fanden aul3erdem Angebote statt. Zum Herbstferien-Programm meldeten
sich Uber 60 Kinder fur Aktivitaten wie Ausflug in die Botanika nach Bremen, Kirbis-Tag oder
das Uberraschungsangebot an. Die Aktivitdten hatten zum Ziel, den Kindern neue Erfahrun-
gen, Erlebnisse und Lernmdglichkeiten zu bieten, sowie lhre Kreativitat, ihr Selbstvertrauen
und ihr Miteinander zu fordern.

Eine der Aktivitaten war ein Besuch in der Botanika in Bremen, einem
botanischen Garten mit vielen Pflanzen, Tieren und Ausstellungen.
Gemeinsam mit der Marienschule, einer anderen Grundschule in
Delmenhorst haben wir dort viel gesehen und gelernt, z.B. tber die
verschiedenen Klimazonen, die tropischen Frichte, die Schmetter-
linge und die Bonsai-Baume. Die Kinder hatten viel Spal3, die Pflan-
zen und Tiere zu beobachten, zu riechen und zu berihren.
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Eine andere Aktivitat war ein Kirbis-Tag, an dem die Kinder selbst
Kirbisse geschnltzt und Kurbisbrot gebacken haben. Sie haben
| dann mit Messern, Léffeln und Schablo-
f—ﬂi nen ihre eigenen Kirbisgesichter gestal-
_ ten. Sie haben auch gelernt, wie man aus
dem Kdrbisfleisch und anderen Zutaten
ein leckeres Kirbisbrot backt. Das haben
~ wir dann gemeinsam gegessen und es
| hat allen sehr geschmeckt.

Desweiteren gab es ein Uberraschungsangebot, bei dem die Kinder
sich ohne zu wissen, was sie erwartet, angemeldet haben. Das An-
gebot war eine Pizza-Back-Aktion, bei der die Kinder ihre eigene
Pizza zubereiten und belegen konnten. Wir haben dazu den Teig, die
Tomatensol3e, den Kase und verschiedene Belage vorbereitet. Die
Kinder durften dann ihren Teig ausrollen, ihre Sol3e verteilen, ihren
Kase streuen und ihre Belage wéhlen. Die fertigen Pizzen haben wir
dann im Ofen gebacken und anschlieBend gemeinsam gegessen. Die
Kinder waren sehr stolz auf ihre selbstgemachten Pizzen und haben
sie mit viel Appetit verspeist.

Mosaikschule (Forderschule)

Schulstandort

Die Mosaikschule Delmenhorst liegt im Norden von Delmenhorst. Aktuell besuchen 159 Schi-
ler*sinnen die Forderschule Lernen, Sprache und emotionale und soziale Entwicklung. Seit dem
Schuljahr 2022/23 ist die Mosaikschule um den Schulzweig Emotionale und Soziale Entwick-
lung erweitert worden. An der Mosaikschule unterrichten 24 Lehrkrafte und 2 Referendar*in-
nen in 15 Klassen, 6 Lehrkrafte im Sprachheilbereich in 3 Klassen. Am Hauptstandort Les-
singstralRe werden die Klassen 6 - 10 unterrichtet sowie 3 Klassen Emotionale und Soziale
Entwicklung, am Standort Parkschule werden die Eingangsklassen und die Sprachlernklassen
1 und 2 im Bereich Sprache gefordert. Seit 2007 gibt es am Standort Lessingstrale eine Per-
sonalstelle der Sozialarbeit an Schulen.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Die Sozialarbeit an Schulen hat ein vielfaltiges Angebot, um die gesamte Schiilerschaft zu
unterstltzen. In den Klassen 6 und im Sprachheilbereich gibt es ein wochentliches Sozialtrai-
ning, das innerhalb einer Schulstunde stattfindet. Ein Schwerpunkt der Arbeit richtet sich auf
Einzelfallhilfen. Neben den obligatorischen Beratungsgesprachen, die sich an dem Bedarf
der Kinder und Jugendlichen orientieren, trifft sich eine ausgewahlte Gruppe im ,Respekttrai-
ning“. Dieses Training richtet das Hauptaugenmerk auf die Reflexion des eigenen Verhaltens
und wird methodisch Uber unterschiedlichste Herangehensweisen durchgefihrt. Das
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Respekttraining ist eine MalBhahme, um Schulsuspendierungen entgegen zu wirken. Die
Schiler*innen besuchen das Respekttraining meist als Auflage nach einem Klassenkonferenz-
beschluss. Im Durchschnitt nehmen wochentlich ca. 5 Schiler*innen am Respekttraining teil.
In Kooperation von Sozialarbeiter und Lehrkraft zeigt das Respekttraining schon seit vielen
Jahren Wirkung: viele Jugendliche haben es geschafft, eine schulische Sanktion abzuwenden,
die Einhaltung von Regeln im Schulalltag gelingt. Im Kalenderjahr 2023 haben 9 Schiiler*innen
das Respekttraining erfolgreich beenden kénnen.

Ein besonderes Sozialtraining findet in Klasse 8 statt. Dort gibt es aufgrund haufiger Klas-
senlehrerwechsel Probleme in der Klassengemeinschatft. In 8 Termine wird intensiv an Team-
building, Konfliktlosung und Starkung des individuellen Selbstwertgefiihls.

Bei einer Vermittlung und Begleitung von weiterfihrenden Hilfen, insbesondere zum FD 23,
wird Hilfestellung gegeben. Die Beratung und Unterstiitzung der Eltern ist ebenso ein Schwer-
punkt der Einzelfallarbeit. Bei Bedarf ist die Sozialarbeit in der Krisenintervention tétig.

Im Nachmittagsbereich findet im 1. und 2. Halbjahr die Schulleben-AG statt. Regelmafig tref-
fen sich 6 Jugendliche und gestalten das Schulleben aktiv mit. Unter anderem wurden folgende
Aktionen durchgefihrt:

- Der Schulkiosk hat ein neues Logo bekommen

- Der Motivationstag, alle Schiler*innen haben morgens einen kleinen Motivations-

spruch auf ihren Platzen gefunden
- Eine Schulerzeitung wurde gestaltet und mit Inhalt gefullt
- Die Schulband hat ein Logo bekommen

Im Bereich Ubergang Schule/Beruf werden die Schiiler*innen der Abschlussklassen von der
Sozialarbeit an der Mosaikschule begleitet. Es konnen Bewerbungsunterlagen erstellt werden,
Bewerbungsgesprache gelibt werden sowie berufliche Interessen analysiert werden. Jede/r
Schuler*in erhalt bei Bedarf Hilfestellung bei der Praktikums- oder Ausbildungsplatzsuche. Ein
fester Termin ist die Anmeldewoche fur die Berufsschule. In Einzelterminen wird zusammen
mit dem Elternhaus die Anmeldung fur die Berufsschule angefertigt.

Das Praventionsprogramm Drob und Hop wird in den 7. Klassen durchgefiihrt. Bei einem
Workshop, geleitet von Mitarbeiter*innen der Drob Delmenhorst, werden die Schiiler*innen fir
die Gefahren im Bereich Tabak, Alkohol und Cannabis sensibilisiert.

Ebenfalls in den Klassen 7 gibt es einen Workshop von Smiley e.V., dort werden die Jugend-
lichen Uber Gefahren in der Onlinewelt aufgeklart.

- = o |
. ‘l' o “;,
,\;—'-:f?-’ b — Vom Jungenarbeitskreis JAK wurde ein Jun-

genaktionstag durchgefuihrt. Mit einem
kompletten Reisebus ging es fur ausschliel3-
lich Jungen nach Dangast. Dort wurde das
Programm ,Watt'n Spiel” durchgefuhrt. In
Teams wurde im Watt gegeneinander Ful3-
ball gespielt. Idee, Planung und Durchfih-
rung lag in der Verantwortung der Wilhelm-
von-der-Heyde-Oberschule und Mosaik-
schule.

Ferienprogramme
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In den Osterferien wurde fiir die Schiler*innen ein breitgefachertes Angebot gestaltet.

Ein Ausflug zum Weserstadion und Lasertagspielen waren die Highlights. Beim Sporttag
wurde ein selbstgebauter Parcour Giberwunden und beim Grillen und Chillen entspannt in die
Ferien gestartet. Insgesamt haben 24 Schiiler*innen teilgenommen.

Die Sommerferien standen im Zeichen der Bewegung.
Neben einer Chaosrallye im Wald, ging es zum Schwim-
men und Bowling wurde gespielt. Ausflige ins Ubersee-
museum und zum Bauernhof wurden ebenfalls angebo-
ten. Kanufahren auf der Hunte von Wardenburg bis
Oldenburg hat das Gemeinschaftsgefihl gestarkt. Abge-
rundet wurde das Programm mit einem gemeinsamen
Grilltag zum Abschluss. Am Sommerferienprogramm ha-
ben insgesamt 77 Schiiler*innen teilgenommen.

In den Herbstferien wurde mit Unterstiitzung eines Medienpadagogen
ein Krimihorspiel produziert. Die Teilnehmenden bekamen ein Sprach-
training, um die Angst vor der eigenen Stimme am Mikrofon zu verlieren.
Gemeinsam wurde ein Drehbuch geschrieben und die Rollen verteilt.
Eine Hauptaufgabe, neben dem Einsprechen der einzelnen Rollen, war
die Sammlung von Gerduschen, wie Schritte, Autos, klopfen oder Hun-
degebell.

Zum Ende des Projektes ging es fur die Teilnehmenden
ins Radiostudio von Radio-Weser-TV und im dortigen
hauseigenen Kinosaal wurde ein Jugendfilm geschaut.
Der Pizzalieferdienst belohnte die arbeitsreiche Woche
abschlieend. An dem Horspiel haben insgesamt 9 Schi-
ler*innen tber 5 Tage mitgewirkt.

Schule an der Karlstra3e (Forderschule)

Schulstandort

Die Schule an der KarlstralRe ist eine Forderschule mit dem Schwerpunkt Geistige Entwick-
lung. An drei Standorten in Delmenhorst besuchen die Schiler*innen die Jahrgange 1-12. Da-
bei sind die Standorte wie folgt aufgeteilt: An der Steller StralRe (Stadtteil Hasport/Annenheide)
sind die Jahrgéange 1 bis 4, die Jahrgénge 5 bis 9 werden an der Karlstral3e (Dusternort) un-
terrichtet und die Abschlussstufe ist mit den Jahrgangen 10 bis 12 an der FrobelstraRe (Dus-
ternort) untergebracht.

In der Schule an der KarlstraBe arbeiten zurzeit 91 Mitarbeiter*innen, darunter befinden sich
61 Lehrer*innen, 2 Lehrer*innen im Vorbereitungsdienst, 20 Padagogische Fachkrafte und 7
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Therapeut*innen (Egotherapie, Logopadie und Physiotherapie). Im Schuljahr 2023/2024 be-
suchen 183 Schiler*innen in 25 Klassen die Schule. Seit September 2019 kooperiert die
Schule an der KarlstraBe mit der Delmenhorster-Jugendhilfe-Stiftung. Seit August 2023 arbei-
tet an jedem Standort eine Sozialarbeiterin.

Standort Steller Stral3e

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Seit August 2024 gibt es eine Personalstelle ausschlieflich fir den Primarbereich an der Stel-
ler StraRe. Hier finden jede Woche sieben Kleingruppen statt, wovon zwei reine Madchen-
angebote sind. Des Weiteren finden jede Woche zwei Einzelangebote statt.

In jedem Setting werden un-
1 terschiedliche Themen me-
» thodisch behandelt, z.B. Hil-
festellung bei Konfliktldsun-
gen in der Schule, Konflikte
~im hauslichen Umfeld, die

Starkung des Selbstwertge-
& fuhls, Selbstreflexion, die
Forderung von Gruppenbil-
| dung, Entspannung und
Stressabbau, sowie die Er-
hoéhung der kreativen Fahig-
keiten.

Weiter besteht ein groRer Bedarf an Elternarbeit. Schwerpunkte sind die Beratung zur Er-
héhung der Erziehungskompetenz, Akzeptanz der Diagnose oder wie das Kind besser im le-
benspraktischen- und Freizeitbereich unterstiitzt werden kann.

Die gute Kooperation mit dem ASD - Hilfen zur Erziehung und Teilhabe - bilden ein wichti-
ges Instrument in der Arbeit an der Forderschule.

Standort Karlstral3e

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

In der KarlstraBe finden in den Jahrgangen 5 — 9 regelmafige wodchentliche Sozialtrainings
statt.

Die Herausforderung ist hier ein Sozialtraining zu gestalten, welches mit Hilfe von unterstutzter
Kommunikation durch die Schilerinnen und Schiler angenommen werden kann. Forderung
der der basalen und elementaren Entwicklung, auch im Kleingruppenkontext. Schwerpunkt
des Sozialtrainings sind zurzeit sozialen Netzwerken, wie schitze ich mich, welche Daten
gebe ich preis, sichere Passworter. Gerade die Madchen haben leider Erfahrungen von nega-
tiven, sexualisierten Rickmeldungen in den sozialen Netzwerken erfahren.

Als regelmafiges Gruppenangebot findet als Mediationsform die Streitschlichtung Anwen-
dung. Die Schulerinnen und Schiler erhalten die Mdglichkeit, sich auf der emotionalen Ebene
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in Konflikten auszudriicken, hierbei wird die Methodik von Metacomsymbolen genutzt, da ei-
nige Schilerinnen und Schiler auf die unterstiitzte Kommunikation angewiesen sind. Das An-
gebot wird sehr gut angenommen und sie fordern ihre angeleiteten Konfliktschlichtungen selb-
standig ein.

Die Madchengruppe wurde durch eine weitere Gruppe erganzt,
so dass es wochentlich 2 Gruppen mit jeweils 10 Schilerinnen
gibt. Inhalt ist der Umgang mit der Weiblichkeit, was bedeutet
Weiblichkeit und der Entwicklung der kérperlichen Reife, der Um-
gang mit der Menstruation und das zunehmende Interesse am
anderen Geschlecht. Ein weiterer Schwerpunkt in der Madchen-
arbeit ist die Forderung/Starkung des Selbstwertgefiihls, Selbst-
behauptung und die Akzeptanz der eigenen Kdorperlichkeit. Es
werden Konflikte und der Umgang mit diesen in der Gruppe be-
sprochen. Hier partizipieren die Madchen aus der Rickmeldung
von Erfahrungen der anderen M&adchen. Schwerpunkt in der
Madchenarbeit ist zurzeit ,die Liebe"“, hier die unterschiedlichen
Gefiihle, welche die gesamte Bandbreite zeigen, einzuordnen,
zu verstehen und einen Umgang damit zu finden.

Seit Februar 2022 bestehen 2 Jungengruppen mit jeweils 9 Schiler pro Gruppe.

Der Schwerpunkt der Arbeit ist jungenspezifisch, was bedeutet ,Mannlichkeit®, Kraft und Sport,
Umgang mit Konflikten und deren Lésungen, Selbstwirksamkeit, Selbstwert und Selbstbe-
wusstsein. Hierzu werden spezifische Angebote auf basaler und verbaler Ebene gemacht. Die
Jungen setzen sich verstarkt mit dem Thema auseinander, wie spreche ich Madchen an, wie
verhalte ich mich im Kontakt mit Madchen, wie halte ich ein Gesprach am Laufen. Das tben
wir in regelméRigen Rollenspielen ein.

Weitere soziale Gruppenangebote:

- wochentlich stattfindende TikToK-Gruppe mit 10 Schiiler*innen aus den Jahrgadngen
8 und 9. Gemeinsam wird der Umgang mit den sozialen Medien erlernt, wie erstelle ich
einen sicheren Account, welche Informationen gebe ich Preis, der Umgang mit Bildern
und selbstgestalteten Videos, wie gehe ich mit Sexting um, was tue ich bei ,Belasti-
gung®.

- 3Wahrnehmungsgruppen pro Woche mit je 6 — 8 Schuler*innen. Mit verschiedensten
Materialen, visuell, auditiv und haptisch, werden die Schilerinnen in den Bereichen
gefordert.

- 2-mal wochentlich die Psychomotorik-Gruppe mit je 8 Schiler*innen. Die Foérderung
ist auf der korperlichen Ebene, die Entwicklung der Koordination, das Erleben und Aus-
drucken von Gefuhlen.

- Tagliches offenes Pausenangebot, mit durchschnittlich 20 Schuler*innen, hier wird
gekickert, gemalt, Tischtennis gespielt, gechillt, Musikgehort, gebastelt oder nur auf
dem Sofa gesessen.

In der Einzelfallhilfe befinden sich durchschnittlich 43 Schilerinnen und Schiler. Die Schule-
rinnen und Schiler kommen mit diversen Unterstitzungsbedarfen, wie z.B. Hilfestellung bei
Konfliktldsungen in der Schule, Konflikte im hauslichen Umfeld, Hilfe bei der Fdrderung der
personalen Kompetenzen, Forderung der Selbstwahrnehmung, Selbstbewusstsein, Ich-Star-
kung, Hilfestellung bei der Entwicklung eines Selbst-konzepts im Umfeld Schule oder einfach
um einen Tee zu trinken.
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Die Elternarbeit ist hier ein weiterer groRer Bereich. Die Eltern haben das Bedurfnis, ihre
Erziehungskompetenz zu erhdhen, bendtigen Unterstiitzung im Bereich der Férderung des
eigenen Kindes in lebens- bzw. freizeitpraktischen Bereichen, sowie auf auRerhdusliche Un-
terstitzungsmafinahmen, insbesondere auch zur Entlastung bei Schiler*innen mit einer Sto-
rung aus dem Autismus Spektrum.

Das theaterpadagogische Projekt ,,Act Now 23“ fand in der Zeit vom 28.08. — 01.09.2023
statt. Das Projekt war jahrgangsubergreifend angelegt. Die Schilerinnen und Schiler konnten
sich zu den Themen Freundschaft, Mut, Ehrlichkeit und Offenheit ausprobieren. Es nahmen
durchgéngig 80 Schilerinnen und Schiiler an dem Projekt teil.

In Kooperation mit der Caritas wurde das Projekt — ,Mein Kdrper — Veranderungen in der
Pubertat”, ,Schwangerschaft und Geburt“ vorbereitet und auf die Bedarfe der Forderschule
fur Geistige Entwicklung angepasst. Das Projekt wurde in den Jahrgdngen 5 — 9 im Februar
2023 durchgefuhrt.

Die Netzwerkarbeit in verschiedenen Arbeitskreisen, wie AK frihe Hilfen, AK Gewalt (Schule
und extern), AK sexualisierte Gewalt (Schule und extern), AK Integration, AK Frithe Hilfen,
sowie die Erarbeitung eines fir diese Schule ausgerichteten Handlungsleitfaden fir die
Schule an der Karlstrale zum Umgang mit sexualisierter Gewalt an Schule.

Die gute Kooperation mit dem ASD Hilfen zur Erziehung und zur Teilhabe bilden ein wichtiges
Instrument in der Arbeit an der Forderschule. Weitere Kooperationspartner sind die Drob, die
Beratungsstelle fur sexualisierte Gewalt, das padiatrische Zentrum im Klinikum Delmenhorst,
mit der Kinder- und Jugendpsychiatrie des Wichernstifts, dass Awo Familienzentrum in der
Frobelstralle.

Standort FrobelstralRe, 1. Halbjahr

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Am Standort FrobelstralRe werden die Jahrgdnge 10 — 12 sowie eine 9. Klasse unterrichtet in
insgesamt 7 Klassen unterrichtet. Die Klassen sind jeweils mit 1-2 Lehrkraften sowie einer
padagogischen Fachkraft besetzt.
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Aufgrund eines Personalwechsels im Sommer wird hier das erste Halbjahr 2023 vorgestellt,
das zweite Halbjahr folgt:

In der Abschluss- und Mittelstufe finden taglich Einzeltrainings mit den Schiler*innen zu ihren
individuellen Zielsetzungen, Selbstbewusstsein aufbauen, Schulmotivation, Umgang mit Ge-
fuhlen etc. statt. Im Zusammenhang mit den Einzeltrainings und Kleingruppen wurden Wohn-
gruppen der Lebenshilfe besucht und sich das Projekt Power Up angeschaut. Es wurden Schil-
ler: innen bei Terminen mit der Polizei begleitet und zur Psychologischen Beratungsstelle Del-
menhorst.

Sozialtrainings werden in den Klassenstufen 8-9 durchgefihrt. In der Mittelstufe gibt es ein-
mal wdchentlich ein offenes Café und ein Pausenangebot, dass sich an die Schiiler*innen der
8 Klassen richtet.

An der Abschlussstufe finden seit September 2021 einmal die Woche ein Madchencafé und
ein Jungs-Treff wahrend der zweiten gro3en Pause statt. Dies wird von den Schiler*innen
weiterhin gut besucht. Die Offene Sprechstunde wird einmal wdchentlich fir die Padagog*in-
nen und Schiler*innen der Abschlussstufe angeboten.

Da im Oktober 2021 die Madchen-Praventionsgrupppe zum Thema Selbstbehauptung in
der Abschlussstufe eingefiihrt wurde und diese durchweg positive Erfolge zeigte, entstand
eine zweite Gruppe fur die Klassen 9-10 am selben Standort. An der Mittelstufe wurde eben-
falls eine Madchengruppe, in der das Selbstbewusstsein der Madchen gestarkt wird, einge-
fuhrt. Den Madchen ist es vor allem wichtig, einen wertfreien Raum zu haben, an denen sie
sich 6ffnen kénnen. Es werden Themen bearbeitet zum Thema Zyklus, Verliebt sein und es
wird gesungen, geredet, getanzt, sich durchgesetzt und vieles mehr.

Mit den Klassenstufen 9 ging es nach Oldenburg zu pro familia. Die Schiler*innen machten
dort ihren Kondomfiihrerschein und konnten alles erfragen Rund um das Thema Sexualitat.
Dies soll in den nachsten Jahren weiterhin mit den 9. Klassen durchgefuhrt werden.

Im Jahr 2023 war die Sozialarbeit an Schulen in den Arbeitskreisen AK Gewaltpravention der
Schule tatig und hat in diesem Rahmen an dem Regelaufbau der Schule mitgewirkt und diese
am dazugehdrigen Standort eingefuhrt. Die Hauptregeln lauten: 1. Ich halte die Schule sauber
und in Ordnung; 2. Ich bin héflich. Aus diesen zwei Regeln ergeben sich viele weitere Verhal-
tensformen, wie wir untereinander an der Schule miteinander umgehen wollen. Als n&chster
Schritt soll eine neue Schulordnung entstehen. In diesem Zusammenhang wurde in den Klas-
sen 8-9 die Wand der Guten Taten eingefuihrt, um den Fokus auf das positive Handeln der
Schdler*iinnen zu lenken.

Netzwerktreffen mit dem ASD, der Briicke, Nachbarschaftsbiiro, Beratungsstelle gegen sexu-
ellen Missbrauch an Madchen und Jungen, Polizei, Power up und vielen mehr haben stattge-
funden.

Es fanden Ferienprogramme in den Osterferien statt. Mit den Schiler*innen wurde an ihrer
Selbstandigkeit gearbeitet und gezielt Ausflige durch Delmenhorst und nach Bremerhaven
unternommen. In den Ferienprogrammen haben wir das Klimahaus besucht, Marmelade ge-
kocht, waren kreativ und vieles mehr.

In Kooperation mit der Caritas wurde das Projekt — ,Liebe, Freundschaft und Sexualitat vor-
bereitet und auf die Bedarfe der Forderschule fur Geistige Entwicklung angepasst. Das Projekt
wurde in den Jahrgéngen 8 — 12 im Februar 2023 durchgefthrt.

Teil der Sozialarbeit war im Marz die Begleitung der Klasse 11 nach Berlin fur eine Woche.
Dort wurde mit den Schiler*innen gemeinsam zum Thema Identitdt und Ausgrenzung gear-
beitet. In diesem Zusammenhang haben wir uns mit der Fluchtbewegung beschaftigt und eine
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Untergrundtour zum Thema Fluchttunnel Breslauer Stral3e besucht. Die Schiler: innen setzten
sich mit ihrer eigenen Identitat auseinander und reflektierten wo sie und andere Ausgrenzung
erleben, welche Auswirkung dies auf sie und ihre Identitat habe. Dieses Thema wurde gewahlt,
weil es sehr passend zu Berlin ist und eine tiefere Auseinandersetzung mit ihrer Identitat, wer
sie sein wollen, wie sie leben wollen in der Gesellschaft, stattgefunden hat.

Schulworkshops mit smiley e.V. zum Thema Medienpadagogik fand das zweite Mal im Mai
2023 in der Abschlussstufe statt. Schwerpunkt des Workshops war die Sicherheit im Internet
und auf bestimmten Webseiten bzw. Apps.

, Es wurde gemeinsam mit zwei Lehrer*innen und der Sozialarbeit an
! Schulen ein Waldeinsatz geplant und Férdergelder iiber ,Demokra-
tie leben® generiert. Dieses Projekt hat mit 10 Schiler: innen der Ab-
schlussstufe im Mai 2023 sattgefun- » ; ‘
den und war das besondere High-
light in der ersten Jahreshalfte. Im
Waldeinsatz ging es darum, dass
sie Schuler*innen sich flur ihre Natur
{ und Umwelt einsetzen und Waldar-
L) beit leisten. Neben den Tatigkeiten

* im Wald, wie Hochsitze bauen,
Baume fallen, Pirschwege zugang-
lich machen, Setzling pflanzen und mit Schafswolle umwi-
ckeln, ging es darum Verantwortung fur die Gruppe und sich
selbst zu ibernehmen. Dies gelang durch einen von den Fors-
tern, die uns begleitet haben, vorgegebenen Arbeitszeitplan
und Aufteilung in Gruppen. Der Waldeinsatz war ein voller Er-
folg und soll auch in Zukunft in der Abschlussstufe stattfinden.

Standort FrébelstralRe, 2. Halbjahr

Ab Sommer 2023 wurde die Sozialarbeit an der Karlstral3e ausgeweitet, so dass der Standort
FrobelstraRe von einer neuen Kollegin besetzt und die Arbeitsinhalte verandert wurden:

In der Einzelfallhilfe, die 1xw6chentlich sowie nach Bedarf der Schiler*innen stattfindet, be-
finden sich durchschnittlich 8 Schiler*innen mit verschiedenen Unterstiitzungsbedarfen, wie
z.B. Ich-Kompetenz-Training, Emotionsregulation, Berufsberatung und diverse individuelle
Unterstitzungsbedarfe.

Die Madchengruppe findet 2x wochentlich mit jeweils ca. 10 Madchen statt. Inhalt dieser
Gruppen ist die Starkung des Selbstwertgefiihles, Umgang mit Gefiihlen, Liebe, Freundschaft,
Menstruation sowie Angebote: Malen, Basteln, Tanzen, Schminken und Kochen.

Die offene Sprechstunde, die aktiv genutzt wird, findet taglich in den Pausen (2x) fur Schi-
ler*sinnen sowie Padagog*innen statt.

In Kooperation finden einmal jahrlich folgende Projekte statt:
- AWO Delmenhorst, Drogenberatungsstelle ,Drop und Hop*

- Caritas ,Liebe, Freundschaft, Sexualitat"
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Ein eigenes Angebot hier vor Ort
ist der Besuch im Weserstadion mit
Fuhrung. Bei diesem Angebot geht
es darum, dass die Sozialarbeit an
Schulen einen vollen Tag mit einer
Klasse verbringt, um die einzelnen
Schiler*innen  aufRerhalb  der
Schule kennenlernt. Hierbei hat
sich der Besuch im Weserstadion
bewahrt, da selbst NICHT Fuf3ball-
fans grofl3en Spal3 bei dieser Aktion zeigten. Mit einem anschlieRenden Spaziergang am Os-
terdeich und gemeinsamen Mittagessen wird der Tag beendet. Diese Aktion findet alle 3 Mo-
nate mit immer einer neuen Klasse statt.

T & woumes LEBENS|

In den Klassen findet in regelméRigem Abstand in angepasster Form ein Sozialtraining statt.
Dieses beinhaltet zum gréRten Teil Kooperationsspiele sowie Ubungen zur Emotionsregula-
tion.

Im Jahr 2023 war die Sozialarbeit der Schule an der FrobelstralRe in den Arbeitskreisen ,AK
Ubergang Schule/Beruf und AG Jugend®.

In den Herbstferien 2023 fand ein
gemeinsames  Sommerferienpro-
gramm mit dem Standort Karlstral3e
statt. Es wurde eine Moorwande-
rung in Delmenhorst durchgefihrt,
Pizza gebacken, fleiRig gebastelt,
eine Schatzsuche unternommen,
Sport gemacht und gemeinsam ge-
chillt, geredet und viel gelacht.

Hauptschule im Schulzentrum West

Schulstandort

Die Hauptschule West liegt im Delmenhorster Stadtteil Deichhorst. 260 Schuler*innen sind auf
insgesamt 15 Klassen in den Jahrgéangen 5 bis 10 verteilt, zudem ist eine ,ABC Klasse“ mit
zurzeit 10 Schiler*innen an der Hauptschule West verortet. Unterrichtet werden die Schu-
lersinnen von 36 Padagog*innen und zwei Sonderpadagog*innen. Seit 2007 kooperiert die
Hauptschule West mit der Delmenhorster- Jugendhilfe- Stiftung, wonach eine Personalstelle
an der Schule vorgesehen ist.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Die Sozialarbeit an der Hauptschule West ist stark auf praventive Ansatze ausgelegt. Die
Schuler*innen aller Jahrgange werden verlasslich in ihren sozialen Kompetenzen begleitet und
gestarkt. Die Sozialarbeit an Schulen bietet ein breit gefachertes Angebot. Dies besteht aus
der individuellen Einzelfallhilfe fur die Schiler*innen und deren Erziehungsberechtigten. Die
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Hilfe gliedert sich in Beratungsgesprachen in der Schule und im héauslichen Umfeld mit 16-
sungsorientiertem Ziel bis hin zur Vermittlung an Kooperationspartner*innen wie ASD, Drob,
KJP, Briicke oder Polizei. Die wochentlichen Sozialtrainings im Jahrgang 5 und nach Abspra-
che in den Jahrgéngen 6 bis 8 sind wertvolle Bausteine zur Erlangung der elementar wichtigen
sozialen Kompetenzen. Weitere externe Institutionen wie Caritas, Smiley eV, Suchtentzugs-
klinik fir Jugendliche Alhorn und die Polizei Delmenhorst werden regelmafig fir Praventions-
veranstaltungen in die Schule eingeladen.

Um den personlichen Bezug zur Bildungsstatte weiter auszubauen, kénnen
Gruppenangebote am Nachmittag besucht werden. Es werden die Mitarbeit
in der Fahrradwerkstatt, in der Holzwerkstatt, sowie die Teilnahme an einer of-
fenen Jungengruppe angeboten. Eine Freizeit-AG mit wochentlich wechseln-
den niedrigschwelligen Angeboten wird zusatzlich durchgefiihrt.

Ein weiterer Aufgabenbereich der Sozialarbeit an

Schulen ist die Planung und Durchfihrung von Ferienprogrammen
in den Oster-, Sommer- und Herbstferien mit wechselnden und inte-
ressanten Angeboten. Im Jahr 2023 haben unter anderem folgende
Angebote in den Ferien stattgefunden: Besuch im Schokoladenmu-
seum Hamburg, SchlickfuBball in Dangast, Chaosspiel in der Graft
Delmenhorst, Stadtrallye Delmenhorst, Angelausflug nach Falken-
burg, Teilnahme an einer Segelregatta mit Traditions-Segelschiffen in
der Nordsee sowie Basteltage in der Schule.

Weiterhin gibt es an der Hauptschule West einen von der Sozialarbeit
an Schulen entwickelten und fest im Schulcurriculum eingebauten
Praventionsplan fir die Jahrgangsstufen 5 bis 10.

Dieser sieht wie folgt aus:
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Projekt Klassen Kooperationspartner
Sozialtraining | Klasse 5 Delmenhorster Jugendhilfe
Wochentliches Angebot im Vormittagsunterricht Stiftung

Grundlagen, Regeln, Gruppenfindung, Aufbau sozialer

Kompetenzen

Intensiv-Sozialtraining Klasse 5 Delmenhorster Jugendhilfe
Dreitagige Veranstaltung im Selbstversorger-Haus Stein- Stiftung

kimmen

Prophylaxe Zahn Klasse 5 Gesundheitsamt

Check up Zahn- und Mundhygiene

Handysicherheit Klasse 5 Polizei Delmenhorst

Der richtige und gesicherte Umgang mit dem eigenen Delmenhorster Jugendhilfe
Handy soll erlernt werden Stiftung

Wen do Klasse 6 Psychologen

Madchen sollen in dem Kurs lernen, sich schnell und si- Delmenhorster

cher gewaltlos aus unangenehmen Lebenssituationen Jugendhilfe Stiftung

zu befreien

Selbstbehauptung fiir Jungen Klasse 6 Delmenhorster Jugend-
Mit den Jungs werden Alltagssituationen nachgestellt, hilfe-Stiftung

in denen sie ihre normalen als auch tbertriebenen Re-

aktionen ausprobieren kénnen. Sie lernen, wie sich so-

wohl Tater als auch Opfer fihlen.

Kérperliche Uberlegenheit ist oftmals nicht wichtig.

Sozialtraining Il Klasse 6 Delmenhorster Jugend-
Wochentliches Angebot im Vormittagsunterricht hilfe-Stiftung
Weiterfiihrende Vermittlung sozialer Werte, aufbauend

auf Sozialtraining |

Drop + Hop Klasse 6 Drogenberatung DROB
Praventionsmodul mit dem Inhalt ,legale und illegale FD26

Drogen”; Schwerpunkt Alkohol- und Tabakmissbrauch. Delmenhorster Jugendhilfe
Drop+Hop ist aufgegliedert in ein eintagiges Startsemi- Stiftung

nar im Jugendhaus WittekindstralRe, 10 Unterrichts-

stunden zum Thema Selbstbehauptung, Gruppenzwang,

Neinsagen zu Drogen etc. und AbschlufRseminar mit der

Polizei (Auffrischung des Erlernten, Visualisierung der

Drogen mittels Drogenkoffer und evtl. Vorfiihrung des

Biosensors (Drogenhund))

Jungenarbeit Klasse 5 - | Jugendhaus Villa
Jungengruppen im Nachmittagsbereich. Hier kénnen 7 Delmenhorster Jugendhilfe
sich Jungs in Kleingruppen einmal mit Themen ausei- Stiftung

nandersetzen, die flr sie wichtig sind. Das so haufig zu

beobachtende ,Gockel- Gehabe“ kann dabei ruhig zu

Hause bleiben, da das weibliche Geschlecht nicht anwe-

send ist.

RegelmaRig veranstalteter Jungenaktionstag mit min-

destens 8 unterschiedlichen Workshops

Pro Familia Klasse 7 Pro Familia Bremen Del-
Was ist Pro Familia? Mit welchen Problemen kann ich menhorster Jugendhilfe-
mich dort melden? Wie wird mir dort geholfen? Ein Be- Stiftung

such vor Ort kdnnte stattfinden

Handysicherheit und Medienumgang Klasse 7 Polizei Delmenhorst
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In Seminaren wird der sichere und geschiitzte Umgang
mit eigenem Handy und PC vermittelt. Gesetzeslagen
wie Urheberrecht, Datenschutz etc. sollen den Schiile-
rinnen dargelegt werden. Aufbauend auf Handysicher-
heit Klasse 5

Delmenhorster Jugend-
hilfe- Stiftung

Cyber Mobbing Klasse 7 Polizei Delmenhorst

Erweiterungsmodul zu Handysicherheit. Delmenhorster Jugend-

Aufklarung und Sensibilisierung zum Thema Mobbing hilfe- Stiftung

im Internet

Smiley eV Klasse 7 Drogenberatung DROB

Aufklarung Gber die Gefahren aus dem Internet Delmenhorster Jungend-
hilfe Stiftung

Flasche leer Klasse 8 Polizei Delmenhorst

Praventionsveranstaltung mit Schwerpunkt Alkohol- Drogenberatung DROB

missbrauch. Aufgeteilt in drei Stationen gibt es in den Delmenhorster Jugendhilfe

Klassen im ersten Teil zundchst ein Theaterstiick zum Stiftung

aktuellen Thema mit anschlieBender Diskussionsrunde. Theaterkollektiv Liineburg

In Teil zwei folgt die Aufklarungsarbeit der Polizei. Im

Schlussteil wird der Aktionstag durch die Drogenbera-

tungsstelle DROB der Stadt Delmenhorst reflektiert.

Klarsicht Klasse 8 Drogenberatung DROB

Mehrere Arbeitsstationen zum Thema Alkohol und ille- Polizei Delmenhorst

gale Drogen. Schiiler erarbeiten in Gruppen Prasentati- Delmenhorster Jugendhilfe

onen oder Infowdnde zum Thema. Inhalt ist u.a. die Stiftung

Herkunft der Drogen, wie diese hier verbreitet werden,

was sie mit uns machen, wie gefahrlich sie fir uns sind

und wie wir lernen Nein zu Drogen zu sagen.

Aufbauend auf Drop+Hop Klasse 6

Bunt statt blau Klasse 5- | DAK

Schilerlnnen setzen sich mit dem Alkoholmissbrauch 10 Delmenhorster Jugendhilfe

auseinander und gestalten zu diesem Thema ein Kunst- Stiftung

werk

Sexualpravention Klasse 8 Caritas

Praventionstag zum Thema Sexualitat. Delmenhorster Jugendhilfe
Stiftung

Summer School Klasse 8 FD26

Summer School ist konzeptionell angelegt fiir Schiilerln- | Klasse 9 VHS

nen der Abgangsjahrgange, bei denen es bei schuli- Delmenhorster Jugendhilfe

schen Leistungen nicht so richtig klappt, obwohl ein Stiftung

Wille zum Lernerfolg besteht. Es werden alternative

Lernmethoden vermittelt, Bewerbungsunterlagen wer-

den optimiert und intensiver Kontakt zu Ausbildungsbe-

trieben hergestellt.

Erste Hilfe Klasse 9 DRK

Kurs fir Schilerlnnen als Auffrischung des vorhandenen | Klasse 10 | Delmenhorster Jugend-

Erste-Hilfe Scheins. hilfe- Stiftung

Partykompetenz plus Klasse 10 | Drogenberatung DROB

Party machen — aber mit Vernunft. Sensibilisierung in
Hinblick auf den Konsum von Rauschmitteln auf Partys
und deren Einfluss auf den StraBenverkehr.

Delmenhorster Jugendhilfe
Stiftung
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Oberschule Siud

Schulstandort

Die Oberschule Sid befindet sich im Stadtteil Disternort. Die Schule gliedert sich in Haupt-
schul- und Realschulklassen, sowie Sprachlernklassen und Alphaklassen. Die rund 562 Schu-
ler*sinnen sind in 30 Klassen aufgeteilt und werden von 68 Lehrkraften und zwei Sonderpada-
gog*innen unterrichtet. Es werden die 5. und 6. Klassen jahrgangsbezogen unterrichtet, das
heif3t, es gibt keine Einteilung in Haupt- und Realschulklassen, alle Schilerinnen und Schuler
lernen gemeinsam ohne Kursdifferenzierung. Die Einteilung in die Schulformen geschieht ab
Klasse 7 anhand der Leistungen, sodass am Ende der Schulzeit alle Sekundar-I-Abschlisse
von dem Hauptschulabschluss bis zum erweiterten Realschulabschluss (Berechtigung zum
Ubergang in die Oberstufe des Gymnasiums) in beiden Schulformen gemacht werden kénnen.
Inklusive der Zusammenlegung von Haupt- und Realschulzweig kooperiert die Delmenhorster-
Jugendhilfe-Stiftung seit 2007 mit der Oberschule Sid. Die Schule ist mit 1,5 Personalstellen
in der Sozialarbeit an Schulen besetzt.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Die Zielgruppe der Sozialarbeit an Schulen hat vielschichtige und oftmals sehr unterschiedli-
che Bedarfe. Die Arbeit konzentriert sich in erster Linie auf die Bedarfe der Schiler*innen. Zu
fest vereinbarten Terminen werden Uber die Sozialarbeiter*innen persénliche Beratungsein-
heiten angeboten. Die Grundprinzipien sind Vertraulichkeit, Schweigepflicht und Freiwilligkeit.
Aus der Beratung kann sich eine langerfristige sozialpddagogische Begleitung im Schulalltag,
gegebenenfalls in Kooperation mit externen Beratungsstellen (ASD, Drob, KJP etc.) entwi-
ckeln, die als Einzelfallhilfe an die Sozialarbeit an Schulen angebunden ist. Aul3erdem liegt
unser Schwerpunkt im Einzelfall darin, die individuellen Bedurfnisse und Unterstitzungsmaog-
lichkeiten herauszuarbeiten (Hilfe zur Selbsthilfe). Hierfiir ist eine wertschatzende nied-
rigschwellige Arbeit wichtig, genau wie eine offene, klare Kommunikation. Die wochentlichen
Sozialtrainings sind dartber hinaus wichtige Bausteine zur Erlangung der elementar wichtigen
sozialen Kompetenzen. Um eine freiwillige und offene Gesprachskultur zu férdern, sind die
Sozialarbeiter*innen gerade in den Pausen prasent
und jederzeit ansprechbar.

Jahrlich findet die Ausbildung von 10 Schiiler*innen
der Klassen zu Streitschlichter*innen im Rahmen
einer einwdchigen Blockveranstaltung mit anschlie-
Render mindlicher Prifung von einer Lehrkraft und
der Sozialarbeiterin statt. Die Streitschlichter*innen
engagieren sich und tragen mit ihrer Tatigkeit und
Verantwortlichkeit zu einem guten Schulklima bei.
Eingesetzt werden die Streitschlichter*innen auf
dem Schulhof und in einer Sprechstunde. Einmal
wochentlich gibt es eine gemeinsame Streitschlich-
terpause mit der Sozialarbeiterin. Dort werden posi-
tive und negative Vorkommnisse berichtet und mit
allen gemeinsam reflektiert.

In diesem Jahr legen wir den Schwerpunkt auf die
Arbeit im Stadtteil mit der Entwicklung einer multi-
disziplindren  Arbeitsgruppe  bestehend aus
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Lehrkréften, Sozialpadagog*innen und Eltern. Diese Arbeitsgruppe soll eine Begeghungs-
statte mit der Zielsetzung des gemeinsamen Austausches und der Beziehungsarbeit sein. Ak-
tivitaten und Projekte werden gemeinsam geplant und entwickelt. Bis zu den Sommerferien
finden Aktionspausen (Thema: Fasching, Spielepausen, Musikpausen), Eltern-Kind-Koch Ak-
tion, Kinonachmittag statt. Langfristig kann diese Arbeitsgruppe in ihrer Funktion Ressourcen
fur verschiedene Bedarfe der Schiler*innen mobilisieren.

Unsere Schulform beinhaltet viele Schiiler*innen und Schulperso-
nal, viele Menschen, die jeden Tag aufeinander treffen, miteinan-
der arbeiten, miteinander leben. Im Schulalltag sind Konflikte er-
wiinscht, da in solchen Situationen die Schiler*innen gemeinsam
Losungen finden, dabei begleiten wir sie. Eigenverantwortlichkeit
soll nicht nur in diesem Bereich geférdert werden. Auch der Erste-
Hilfe-Kurs bietet den Schiler*innen die Méglichkeit, in Situationen,

7oK 2 € m in denen es erforderlich ist, zu
| partizipieren, wie es ihnen
mdglich ist. Fester Bestandteil
des Osterferienprogrammes
ist daher der Erste-Hilfe-Kurs.

Im Nachmittagsbereich findet die AG Kreatives Kénnen
statt. Mit verschiedenen Materialien und unterschiedlichen
Methoden und Techniken basteln, malen und handarbei-
ten die Schiler*innen. Wichtig ist, dass die Schiler*innen
mit Freude und Kreativitat dabei sind.

Wilhelm-von-der-Heyde-Oberschule

Schulstandort

Die Wilhelm-von-der-Heyde-Oberschule liegt im Stadtnorden und wird von ca. 460 Schuler*in-
nen aus ganz Delmenhorst besucht. Sie werden in 25 Klassen, davon 2 Sprachférderklassen
mit ca. 36 Schilern (ca. 7%), von insgesamt 56 Lehrkraften unterrichtet. Ca. 80% der Schi-
lerschaft hat einen Migrationshintergrund mit unterschiedlicher Aufenthaltsdauer in der Bun-
desrepublik Deutschland. Die Schuiler*innen und ihre Familien kommen aus dem 6stlichen
Mitteleuropa, dem stidwestlichen Osteuropa, Teilen des Balkans und dem nordwestlichen Vor-
derasien.

Inklusive der Zusammenlegung von Haupt- und Realschulzweig kooperiert die Delmenhorster-
Jugendhilfe-Stiftung seit 2007 mit der Wilhelm-von-der-Heyde-Oberschule. Die Schule ist mit
1,5 Personalstellen in der Sozialarbeit an Schulen vorgesehen.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Die Sozialarbeit an der Wilhelm-von-der-Heyde-Oberschule ist sehr vielfaltig und breit gefa-
chert, um die Bedurfnislagen der Zielgruppen abzudecken. Insgesamt kann die Schule selbst
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mit allen Beteiligten als Gbergeordnete Zielgruppe verstanden werden. Hier und innerhalb der
einzelnen Zielgruppen fordern die Mitarbeiter*innen der Sozialarbeit an Schulen gute Um-
gangsformen und tragen mit Ideen zur Schulentwicklung im Bereich ,Schule als Lebensort"
bei. Die Arbeitsschwerpunkte in den einzelnen Klassen richten sich an lebensweltorientierten
Themen, die vor allem von den Schulerl*innen selbst eingebracht und eingefordert werden.

In den Klassen der Jahrgangsstufe 5
und den Sprachlernklassen erstrecken
sich diese wahrend der wochentlichen
Sozialtrainings in der Unterstitzung
und Starkung des Vertrauens der eige-
nen Leistungsfahigkeit, Uber die Einfuh-
rung eines bedarfsgerechten Klassen-
rates ab der 6. Klasse und hin zu einer
positiven Identitatsbildung mittels diver-
ser Praventionsbausteine bis in
Klasse 10 in Kooperation mit weiteren
Tragern (z.B. AWO mit ,Drop&Hop*; Po-
lizei mit ,Maya & Alex®).

In Form einer ,Chillpause” erfolgt ein Angebot in den groRen Pausen fir alle Schiler*innen.
Im Nachmittagsbereich bestehen offene und freizeitpadagogische Angebote in Form von AGs
(Freizeit AG, Sport AG, Streitschlichter AG).

Inshesondere die Teilnehmer*innen der Streitschlichter-AG haben sich ein groRes Lob ver-
dient. Sie backten in einer Weihnachtsaktion an 8 Nachmittagen ausserhalb der reguléaren
Unterrichtszeit Gber 2000 Kekse (ein Backblech fasst ca. 50 Kekse) in der Schulktiche fur ihre
Mitschuler.

In den Oster-, Sommer- und Herbstfe-
rien findet der Lebensort Schule in Form
von Kreativ-, Sport-, Exkursions- und
Koch & Backofferten statt (Kompli-
mentewand, Fahrradwerkstatt, Tiergar-
ten, Klimahaus Bremerhaven, Soden-
mattsee, Schulkino, Erdbeeren pflicken
und verarbeiten, leckere Herbstrezepte).

Hervorzuheben ist der hohe 50%-ige
und damit Uberproportionale Anteil von
Teilnehmer*innen aus den Sprachlern-
klassen an den Ferienprogrammen.
Dies deutet auf eine gewisse Attraktivitat
der Programme hin, aber auch auf den
hohen Integrationswillen der Schiiler, die sich erst seit Kurzem in der Bundesrepublik Deutsch-
land aufhalten.

Die intensive sozialpadagogische Arbeit kommt innerhalb der Einzelfallhilfe mit Schiler*in-
nen und den Beratungsangeboten fur Eltern zum Tragen. Hier unterstitzt, und berat die Sozi-
alarbeit an Schulen bei konkreten Problemen oder begleitet den Kontakt mit Kooperationspart-
nern. FUr suspendierte und suspendierungsgefahrdete Schiler*innen flihrte die Sozialarbeit
an Schulen spezielle Praventionsangebote und Kleingruppentrainings durch.
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Realschule Delmenhorst am Standort Lilienstral3e

Schulstandort

Die Realschule Delmenhorst am Standort Lilienstral3e befindet sich im Stadtteil Stickgras, der
zweite Standort, der jedoch nicht mit der Sozialarbeit an Schulen kooperiert, liegt im Stadtteil
Deichhorst an der HolbeinstraRe. Beide Standorte werden von einem Schulleiter und zwei
Konrektoren geflihrt. Auch Dienstbesprechungen werden gemeinsam mit beiden Standorten
durchgefuhrt. An der Lilienstral3e werden 17 Klassen in den Jahrgangen 5-10 von knapp 450
Schiler*innen besucht.

Die Klassen werden von 25 Lehrkraften und einer Forderlehrerin unterrichtet. Die Sozialarbeit
an Schulen wurde zum Schuljahr 2014/ 2015 neu als Tatigkeitsfeld in der Schule integriert.
Seitdem ist die Schule verlasslich mit einer 0,5 Personalstelle Gber die Delmenhorster- Ju-
gendhilfe-Stiftung besetzt.

Angebotsstruktur der Sozialarbeit an Schulen

Von montags bis freitags ist das Biro der Sozialarbeit an
Schulen am Vormittag fest besetzt. In dieser Zeit finden
sowohl Einzelfallgesprache mit individueller Hilfestel-
lung, als auch das Sozialtraining statt. Das Sozialtraining
ist fir die 5. Klassen fest im Stundenplan verankert, wo-
hingegen die 6. Klassen das Sozialtraining nach Bedarf
erleben kénnen. Dies geschieht in Absprache mit der je-
weiligen Klassenlehrkraft, die die einzelnen Einheiten
meistens auch begleitet. Ziel des Sozialtrainings sind The-
men, die die Klassengemeinschaft betreffen. Wie bei-
spielsweise Klassengemeinschaft, Emotionen, Persotn-
lichkeitsentwicklung, Freundschaften und Peer-Groupsusw. . Oftmals nutzen auch die Lehr-
krafte der hbheren Klassen das Angebot der Sozialarbeit und wiinschen sich ein Sozialtraining
zu einem bestimmten Thema fir ihre Klassen. Meistens bezieht sich diese Einheit dann auf
einen Zeitraum von wenigen Malen und wird dann abgeschlossen.

Um die Schiilerinnen und Schiler auch
auf3erhalb ihrer Klassenraume zu erle-
ben, findet das Sozialtraining meistens
in der alten, kleinen Turnhalle statt, die
sich ebenfalls auf dem Gelande der
Schule befindet. Hier gibt es die Mog-
lichkeit verschiedene Spiele zu spielen
wo Platz erforderlich ist, Stuhlkreise zu
bilden oder die Gro3e der Halle fir ent-
spannte Ubungen zu nutzen. Gerne
wird die Klasse auch in zwei Gruppen
unterteilt, da manche Themen in kleine-
rer Personenzahl besser zu thematisie-
ren sind (z.B. Jungen und Madchen ge-
trennt voneinander).

Die ,Buddys” sind die Streitschlichter*innen der Schule und werden in jedem Jahr neu aus-
gebildet. Hierflr kdnnen sich Schiilerinnen und Schiler der Jahrgange 8-10 melden, oder wer-
den von Lehrern dafiir vorgeschlagen. Wdchentlich werden die zehn Schiler*innen fir ihre
Arbeit als Streitschlichter*innen ausgebildet und am Ende mit einer kleinen mindlichen Pri-
fung getestet. Die Ausbildung hat in diesem Jahr in einem ersten Testlauf als Blockseminar
stattgefunden. Aufgabe der ,Buddys* ist es, zu einem guten Schulklima beizutragen, kleinere
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Streitigkeiten zu klaren und als Ansprechpartner*in fur die 5. Klassen zu dienen. Gerade wenn
die neuen Schiler*innen an die Schule kommen, hat sich die Unterstitzung der ,Buddys* be-
zahlt gemacht.

Aullerdem werden die ,Buddys“ wahrend der Pausen auf dem Schulhof
eingesetzt wahrend andere ,Buddys” in einem separaten Raum eine ,Streitschlichter*innen-
sprechstunde“ anbieten. Die Sozialarbeit steht ihnen dabei immer als Ansprechpartner zur
Verfluigung.

Zu Beginn des Jahres, wurden verschiedene Praventionsveranstaltungen in den einzelnen
Jahrgéangen durchgefiihrt. Hierfir standen uns verschiedene Einrichtungen und
Organisationen zur Verfiigung. So hatten wir einen Jugendcoach bei uns, mit seinem Projekt
.Next Level“ fur die 7. Klassen. Aulterdem das Smiley Projekt, Drop&HopN sowie Projekte der
Caritas zum Thema Sexualpravention und der Polizei zum Thema ,Mobbing im Internet®. Der
8. Jahrgang hat das Projekt ,Duchblick® durchlaufen.

Unsere Streitschlicher*innen ,Buddys® hatten Mitte des Jahres die Mdoglichkeit, am
Streitschlichterforum teilzunehmen und sich in verschiedenen Workshops auszuprobieren.
Aullederm war die Bicherei zu Gast, die Uber den ,Lesesommer® berichtet und neue
spannende Bicher vorgestellt hat.

Das neue Schuljahr wurde mit einem gemeinsamen Ausflug aller flinften Klassen, den Buddys,
Klassenlehrer*innen, Forderlehrerin und der Sozialarbeit, ins Abenteuerland nach Bremen
begonnen. Dieser Ausflug galt den neuen finften Klassen zum Kennenlernen und den Buddys,
sich den jeweiligen Klassen zuzuordnen und Kennlernspiele zu machen.

Auch in der zweiten Jahreshalfte hatten wir Besuch von der Caritas und der Polizei mit
entsprechenden Préventionsprojekten.

Im Oktober fand ein grolRer Demokratietag an unserer Schule statt. Dort ging es um die
Gemeinschaft und viele weitere Themen. Mit einem gemeinsamen Pizzaessen auf dem
Schulhof, wurde dieser Tag beendet. Passend dazu haben die Schiiler*innen an der
~Stolperstein-Aktion“ in Delmenhorst teilgenommen und die 37 Steine im Stadtgebiet gereinigt.

@ Delmenhorster Kreisblatt & e X
26 Min. - Q

Delmenhorster Realschiiler haben die 37
JStolpersteine” im Stadtgebiet gereinigt. Mit dieser
jahrlichen Aktion soll die Erinnerung an die
judischen Delmenhorster wachgehalten werden.

dk-online.de
So ehren Realschiiler das Andenken der
Delmenhorster Opfer der Shoah | DKO
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Statistik

Im Jahr 2021 haben wir begonnen, bestimmte Inhalte unserer Arbeit an den Schulen statistisch
zu erfassen und auszuwerten. Im Folgenden stellen wir Thnen einen Teil dieser erfassten Da-
ten aus dem Jahr 2023 vor und ziehen ein paar Vergleiche zum Vorjahr. Da wir den Daten-
schutz einhalten mussen und wollen, werden wir Ihnen an dieser Stelle lediglich einen kleinen
Auszug aus unseren Statistiken prasentieren, ohne Schulnamen zu nennen oder das Erraten
zu ermdglichen. Im Folgenden stellen wir eine kurze Zusammenfassung der Daten dar, die wir
am relevantesten und interessantesten erachten.

Der absolute Schwerpunkt der Sozialarbeit an Schulen ist die Einzelfallhilfe, d.h. ein intensi-
ver Kontakt zu einzelnen Schilerinnen und Schilern, in dem Probleme und Bedarfe der ein-
zelnen Kinder und Jugendlichen erdrtert werden und Unterstiitzung in der jeweils belastenden
Situation geleistet wird. Diese kann sich sowohl auf Trainingsangebote (Wutabbau, Konzent-
ration, Starkung des Selbstvertrauens) als auch auf Elternkontakte zur Klarung oder Weiter-
fuhrende Hilfen wie Beratungsstellen, den ASD oder weitere Hilfsangebote beziehen.

Im Durchschnitt haben im Jahr 2023 pro Schule ca. 290 Einzelfallkontakte stattgefunden,
relativ unabhangig von der Schulform und dem Alter der Kinder und Jugendlichen, wobei in
der Regel der Durchschnitt an Grundschulen héher ist als an weiterfiihrenden Schulen. An den
Weiterflhrenden Schulen hat besonders die Anzahl der Beratungseinheiten mit den Schu-
ler*innen abgenommen, wahrend diese an den anderen Schulen konstant war. Im Vorjahr ha-
ben ca. 330 durchschnittliche Einzelfallkontakte pro Schule stattgefunden.

Die meisten dieser intensiven Kontakte kamen tber Lehrkrafte zustande. An Grundschulen
waren Uber 50 Prozent der Einzelfallhilfen Ergebnisse von engen Kontakten zu den Klassen-
oder Fachlehrkraften, an den weiterfuhrenden Schulen kamen deutlich weniger Kontakte tber
Lehrkrafte zustande. Auffallig ist im Jahr 2023, dass sich die Anzahl der Kontakte zwischen
Lehrkraften und der Sozialarbeit an Schulen an den Grundschulen verdoppelt hat. Schon vom
Jahr 2021 auf 2022 hatte sich dieser Wert schon sichtbar erhoht, so dass weiterhin von einem
positiven Trend zu sprechen ist.

An den Grundschulen nahmen ca. ein Viertel der Schiler selbstédndig Kontakt zu ,ihren“ Sozi-
alpadagogen auf, an den Férderschulen knapp die Halfte und an den Weiterfihrenden Schu-
len mehr als die Halfte. Auffallig ist, dass wie in den Vorjahren kaum Kontakte tiber Koopera-
tionspartner herbeigefuhrt wurden, dies ist sicherlich noch eine Thematik, die weiteren Aus-
tausch bedarf.

Im Vergleich fanden im Jahr 2023 an den Forderschulen fast doppelt so viele Hausbesuche
bei Schiler*innen statt wie im Jahr 2022, auch an den Weiterfilhrenden Schulen hat sich die-
ser Wert sichtbar erhoht. Dies ist sicherlich auch der Coronapandemie geschuldet. An den
Grundschulen hat sich diese Anzahl etwas verringert.

Wahrend im Jahr 2022 vermehrt Familien eine Kontaktaufnahme oder ein gemeinsamer Be-
such des Allgemeinen Sozialen Dienstes vorgeschlagen oder empfohlen wurde und dies zu
einem recht hohen Prozentsatz auch umgesetzt worden ist, war diese Entwicklung im Jahr
2023 wieder etwas ricklaufig. Jedoch sind im Durchschnitt 2 Drittel der Familien, denen diese
Anbindung vorgeschlagen worden ist oder die von der Sozialarbeit an Schulen zum ASD
begleitet worden sind, dort auch ,angekommen® und haben die Weiterflihrenden Angebote flr
sich und ihre Familien genutzt. An den Weiterfilhrenden Schulen sind im Jahr 2023 23 Fami-
lien an den Allgemeinen Sozialen Dienst angebunden worden, 26 aus den Grundschulen und
56 aus den Forderschulen.
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In Bezug auf Schulinterne Ablaufe wie Schulwechsel, Suspendierungen und Schulmeidung
ist die Sozialarbeit an Schulen in der Regel einbezogen, ein Faktor, der schon im Vorjahr auf-
fallig war, ist jedoch interessant: An einer Weiterfhrenden Schulen ist die Sozialarbeit an
Schulen im Schnitt an kaum einer Suspendierung oder Schulmeidung beteiligt, an allen ande-
ren Schulen ist dieser Wert unauffallig. Eine maogliche Erklarung hierfir ist, dass es an allen
Weiterfihrenden Schulen zusatzlich Sozialarbeiter Gber die Landesschulbehérde oder andere
Trager gibt oder noch Abstimmungsprobleme zu bearbeiten sind.

Weiterhin ist auffallig, dass an allen Schulen grundsétzlich die Sozialarbeiter*innen haufiger in
Abstimmungsprozessen wie Suspendierungen und Schulwechsel einbezogen sind, im Ver-
gleich zum Vorjahr jedoch deutlich weniger in das Aufgabenfeld Schulabsentismus. Grund
hierfur scheint die Neuregelung zum Umgang mit Schulabsentismus zu sein, die offensicht-
lich an einigen Stellen noch zu Unsicherheiten oder Unklarheiten an einigen Schulen fiihrt.
Dies betrifft besonders die Grundschulen.

Die Anzahl der Sozialpddagogischen Gruppenangebote hat sich im Durchschnitt an den
Delmenhorster Schulen kaum veréandert. Nach wie vor finden die meisten Sozialtrainingsan-
gebote an den Grundschulen statt, in denen sie in der Regel in allen Klassen im Stundenplan
fest verortet sind.

Zusatzlich zur Statistik an allen Schulen wurde eine Statistik eingefihrt, in der alle Beratungs-
einheiten festgehalten sind, die mit der Insofern Erfahrenen Fachkraft stattgefunden haben.
Diese sind in allen Fallen verpflichtend, in denen der Verdacht einer Kindeswohlgefahrdung
im Raum steht.

Im Jahr 2023 haben 17 mindliche Beratungseinheiten stattgefunden, d.h. Beratungsgespra-
che, in denen der Bedarf einer Meldung fiir eine Kindeswohlgefahrdung erértert wurde. Im
Jahr 2022 waren dies 16, im Vorjahr 17, also eine relativ konstante Anzahl. Die meisten Bera-
tungen haben im Grundschulbereich stattgefunden. Zusatzlich wurden 32 Mal schriftliche Ein-
schatzungen zur Gefahrdung des Kindeswohls vorgenommen und hiermit eine Gefahrdungs-
meldung an den Allgemeinen Sozialen Dienst abgegeben im Vergleich zu 70 Meldungen im
Vorjahr. Bei 17 dieser Meldungen im Vergleich zu 22 aus dem Vorjahr handelte es sich um
Gefahrdungsmeldungen aufgrund von Gewalt und Verwahrlosung.

In den Vorjahren lag der Anteil der Gefahrdungsmeldungen aufgrund von Schulmeidung bei
jeweils Uber 50%, wahrend 2023 nur ein Anteil von 9% Schulmeidung als Hintergrund hatten.
Grund hierfiir, wie auch die allgemein stark zurtickgegangene Anzahl an Gefahrdungsmeldun-
gen ist, dass das Meldeverfahren fur Kindeswohlgefahrdung aufgrund von Schulabsentismus
im Jahr 2023 verandert worden ist und die Verantwortung fur die Meldungen mittlerweile stér-
ker bei den Schulen liegt (bzw. in der Kooperation von Sozialarbeit an Schulen und Schulen).
Wenn die Meldung Uber die Schule stattfindet, ist im Regelfall keine Beratung durch die Inso-
fern erfahrene Fachkraft der Stiftung vorgeschaltet, ist auf Wunsch jedoch mdglich.

Uber 80 % der Beratungseinheiten wurden von Kolleg*innen an Grundschulen genutzt und
damit deutlich mehr als von an anderen Schulformen tatigen Padagog*innen. Meldungen tber
Kindeswohlgeféahrdungen aufgrund von Gewalt unterschiedlicher Auspragung und Vernach-
lassigung wurden besonders haufig Uber Schilerinnen und Schiler einer Foérderschule fest-
gestellt und an den ASD weitergeleitet. Quantitative Verteilungen tber das Jahr hinweg, die
Ruckschlisse auf das jeweilige Szenario an den Schulen zulassen, sind nicht zu erkennen.
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Zum Abschluss

Das war es — unser Jahr 2023! Wie schon im vergangenen Jahr war die Arbeit gepragt durch
Uberraschungen, Flexibilitat, Planungen in unterschiedlichen Szenarien, Neustarts und viel
Engagement. Bei Fragen und Anregungen nehmen Sie gerne Kontakt zu uns auf!

DELMENHORSTER

JUGEND'¥ HILFE

STIFTUNG

Sozialarbeit an Schulen

Winterweg 12

27751 Delmenhorst

Tel 04221-50151
Siedenburg@jugendhilfe-stiftung.de
www.sozialarbeit-an-schulen.de
www.jugendhilfe-stiftung.de
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Pressespiegel 2023

04.07.23, 08:31 Delmenhorster Kreisblatt - 04.07 2023

LOKALES SEITE3 | DIENSTAG 4. JULI 2023

Freundschaft im Fokus

750 Grundschuler bekommenTheaterbesuch spendiert

GroRer Andrang am Kleinen Haus: Insgesamt 750 Delmenhorster Grundschtiler kamen zu den zwei Vorstellungen.
Daruber freuten sich auch, von rechts, Merle Siedenburg (Vorsitzende des KPR-Férdervereins), Dr. Klaus Bohne-
mann (Dr. Klaus und Regine Bohnemann Stiftung) und Ruth Steffens (Geschéftsfihrerin KPR).
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Thomas Breuer

Delmenhorst Wenn man einen Freund hat, braucht man sich vor
nichts zu flrchten, dann ist es Uberall schon. Auch zu Hause. Diese Bot-
schaft ist im Kleinen Haus am Freitagvormittag in zwei Vorstellungen
insgesamt 750 Madchen und Jungen plus ihren Begleitern aus vier Del-
menhorster Grundschulen vermittelt worden: Sie erlebten das vom
Schauspielkollektiv Neues Schauspiel Luneburg aufgefUhrte Theater-
stuck ,,Oh, wie schon ist Panama” nach der gleichnamigen Geschichte
des lllustrators und Schriftstellers Janosch.

Stiftung erméglicht Auffihrungen Organisiert vom Kommunalen Pra-
ventionsrat der Stadt Delmenhorst (KPR), war der Theaterbesuch fur
die beteiligten Schulen kostenlos. Die Dr. Klaus und Regine Bohnemann
Stiftung hatte dem von Merle Siedenburg gefUhrten Forderverein des
KPR daftir 2600 Euro bereitgestellt. Profitiert haben davon diesmal die
Grundschule Am Grunen Kamp, die Marienschule, die Grundschule
Deichhorst und die Kathe-Kollwitz-Schule.

In dem Stlck zeigen der kleine Bar und der kleine Tiger mit seiner gelb-
schwarz gestreiften Tigerente, dass selbst Scheitern manchmal ein Ge-
winn sein kann. Im Vorgriff auf die Veranstaltung war das Thema
Freundschaft in den vergangenen Wochen auch an der Kathe-Kollwitz-
Schule ein groBBes. Jana Stemmler von der Delmenhorster Jugendhilfe-
Stiftung hatte es im Sozialtraining mit Kindern der ersten bis vierten
Klasse spielerisch intensiv aufgegriffen.

Theatertag zugleich ein Wandertag Zudem hatte die Schule den
Theatertag zu einem Wandertag erweitert. Eigentlich war der Aufent-
halt an mehreren Stationen geplant, doch weil es regnete, blieb es bei
einer Stippvisite auf der Nordwolle und einem kleinen Picknick auf dem
Marktplatz. ,Am Ende sind wir vier Kilometer bis zum Kleinen Haus ge-
laufen”, berichtete Stemmler. Und dies, nachdem etliche Eltern am Mor-
gen noch nachgefragt hatten, ob die Unternehmung denn wegen des
Wetters Uberhaupt stattfinden kénne.

Das Buch ,Oh, wie schén ist Panama” war vorab in allen Klassen der Ka-
the-Kollwitz-Schule gelesen worden. Teilweise auch auf Englisch - mit
der schonen Wortkreation ,tiger-striped duck” fur Tigerente.
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Mediatoren fiir Mitschiiler

Streitschlichterinnen berichten: Diese Konflikte gibt es auf unserem Schulhof

Lea Borner

ugendliche verbrin-
gen 38,5 Stunden pro
Woche durchschnitt-
lich in der Schule. Das
ist viel Zeit, kein Wunder al-
so, dass es bei Kindern und
Jugendlichen in der Schul-
zeit auch mal zu Streit
kommt. ,Der hat was Ge-
meines zu mir gesagt oder
»die haben mein Handy ge-
klaut“. Um diese Konflikte
zu l6sen, kann es hilfreich

sein, wenn Mitschiiler ein- *

greifen.
50 Streitschlichter an
sechs weiterfiithrenden

Schulen in Delmenhorst gibt
es dafiir nach Angaben der
Stadt. ,Den Schiilerinnen
und Schiilern ist es wichtig,
in Streitsituationen verstan-
den zu werden. Da ist eine

Schlichtung auf Augenhdhe |

mit Gleichaltrigen oft bes-
ser®, erldutert Schulsozial-
arbeiterin Betiil Avsar. Dilara
Kitay und Nazli Kandak sind
Streitschlichterinnen an der
Oberschule Siid und berich-
ten iiber ihre Erfahrungen.

Nach Coronazeit:
Schiiler streiten schneller

Sozialarbeiterin Avsar be-
schreibt, dass vieles als
Streit angesehen wird, es
aber gar keiner sei. ,Nach
der langen Coronazeit sind
jetzt die Gemiiter erhitzter,
sagt sie. Deshalb sei sie be-
sonders froh, dass es an der
Oberschule Siid immer ge-
niigend Bewerbungen von
Interessierten gibt, dass sie
fir jeden Jahrgang zwei
Streitschlichter  ausbilden
kann. So hat jede Altersstufe
einen gleichaltrigen An-
sprechpartner.
Streitschlichterin  Dilara
sagt: ,Wenn die Schulzeit
nicht gut ist, beeinflusst das
oft auch die Zukunft. Des-
halb sind wir fiir alle da,
wenns Probleme gibt.“

Dilara Kitay (links) und Nazli Kandak sind seit der Grundschule Streitschlichterinnen und I6sen jetzt

Konflikte an der Oberschule Std.

Sie hat in der Grundschu-
le schon viel Streit erlebt
und hatte dort keine direk-

,Wenn die Schulzeit
nicht gut ist,
beeinflusst das oft
auch die Zukunft.”

Dilara Kitay
Streitschlichterin

ten Ansprechpartner. Jetzt
will sie es besser machen
und ein Vorbild fiir die jiin-
geren Mitschiiler sein.

Ball oder Stift konnen
bei Losung helfen

Gestritten wird oft zwischen
Jungs und Midchen, berich-
tet die Schulsozialarbeiterin.
Dann heifit es oft ,,Die ner-

ven!“ oder ,Die haben uns
den Ball geklaut“. Schiilerin
Nazli fiigt hinzu: ,,Am héu-
figsten kommt es in der Pau-
se zu Streit wegen Handys
oder Gegenstinden, die von
anderen weggenommen
werden.“

Vor allem die Jiingeren
schlagen ihr zufolge schnell
mal zu, weil sie denken, das
sei die beste Verteidigung.
Oft gebe es auch Beleidigun-
gen. Dann greifen die enga-
gierten  Streitschlichterin-
nen ein, stellen sich dazwi-
schen, nehmen die Beteilig-
ten zur Seite und helfen da-
bei, eine Losung fiir die Aus-
einandersetzung zu finden.
Sie sind die Gesprichsfiihrer
und behelfen sich mit einem
Ball oder Stift, falls die bei-
den Parteien einander zu oft
ins Wort fallen. Nur, wer den
Ball hilt, darf sprechen.

Das geht mit einigen bes-

Foto: Lea Borner

ser als mit anderen. Insge-
samt sind die beiden Schiile-
rinnen aber zufrieden mit
ihrer Arbeit. Dilara be-
schreibt, dass die frischen
Flinftklassler oft zu schiich-
tern seien, um sich bei Kon-

,,Am hdufigsten kommt
es in der Pause zu Streit
wegen Handys oder
Gegenstdnden, die von
anderen weggenommen
werden.

Nazli Kandak si
Streitschlichterin

flikten an sie zu wenden. An-
sonsten hitten die beiden
Streitschlichterinnen  aber
eine gute Beziehung zu den
Jahrgdngen.

e - flikts

»Schwierig wird es dann
mit unserem eigenen Jahr-
gang, der neunten Klasse
oder den Alteren in der
Zehnten. Da heif3t es schnell:
Ich brauch sowas nicht und
wir werden manchmal nicht
ernst genommen, sagt die
16-Jahrige.

Ende des Streits wird
schriftlich festgehalten

Wenns dann mal doch
brenzlig wird, bitten die
Streitschlichter ihre Sozial-
arbeiterin Avsar oder ihre
Lehrer um Hilfe. Ist der
Streit erfolgreich beigelegt,
kommt es zum sogenannten
Streitschlichter-Vertrag, bei
dem beide Seiten des Kon-
und ihr Mediator
unterschreiben, dass der
Streit beigelegt ist.

An der Oberschule Siid
gibt es fiir die Streitschlich-
ter einen ,,Speedkurs“in den
Osterferien, erklirt Sozial-
arbeiterin Betiil Avsar. Da-
nach sind die Schiiler offi-
ziell Streitschlichter und ge-
heninihren Streitschlichter-
Hoodies in der Pause dazwi-
schen, wenn es Arger gibt.
Alle zwei Wochen gibt es
nach der Grundausbildung
ein gemeinsames Treffen
mit der Sozialpadagogin, bei
dem sich die Beteiligten {iber
aktuelle Streitigkeiten und
Fragen austauschen.

Einmal im Jahr bedankt
sich der Kommunale Pri-
ventionsrat der Stadt (KPR)
bei den Jugendlichen, die
sich engagieren, mit einem
Streitschlichter-Forum, bei
dem verschiedene Work-
shops belegt werden k&n-
nen. Ruth Steffens vom KPR
betont: ,,Die Streitschlichter
sind sehr wertvoll, denn
Streit gibt es iiberall. Die Ju-
gendlichen lernen, mit Res-
pekt und Bedacht an Proble-
me heranzugehen. Das ist in
ihrem spidteren Leben auch
noch wichtig.“
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Priavention in Delmenhorst

Streitschlichter an Wilhelm-von-der-Heyde-
Oberschule backen Kekse

An der Wilhelm-von-der-Heyde-Oberschule in Delmenhorst setzen die Streitschlichter auf
eine innovative Form der Konfliktpravention. Was sie sich iiberlegt haben.

20.12.2023, 17:44 Uhr

Von Tim WaBmuth

Die Streitschlichter haben selbstgebackene Kekse an ihre Mitschiiler verteilt.

Wilhelm-von-der-Heyde-Oberschule

Die Streitschlichter der Wilhelm-von-der-Heyde-Oberschule in Delmenhorst setzen auf eine
innovative Form der Konfliktpravention, indem sie sich bei anderen Schiilern vorstellen und
selbst gebackene Kekse an ihre Mitschiiler verteilen, heift es laut Pressemitteilung. Thr Motto
laute: "Die beste Streitschlichtung ist die, die nicht notwendig wird." Die siifle Pravention mit
Keksen haben die Streitschlichter gemeinsam mit verschiedenen Unterstiitzern realisiert und
Hunderte von Kokosmakronen, Vanillekipferln, Zimtsternen und anderen Keksen fiir ihre
Mitschiiler freiwillig in der unterrichtsfreien Zeit gebacken.

Die Streitschlichter mochten ihre Mitschiiler dazu sensibilisieren, Konflikte frithzeitig zu
erkennen und zu vermeiden. Grundlage fiir einen freundlichen und respektvollen Umgang
miteinander konnen kleine Gesten sein. In Form von Keksen zeigen die Streitschlichter
symbolisch einen friedlichen Weg auf und unterstreichen so die Bedeutung praventiver
Mafnahmen fiir einen respektvollen Umgang miteinander.
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